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Wydzial Fizyki

Kierunek studiow Fizyka, specjalnos¢ Fizyka: studial, I1i I11 stopnia,
specjalnosé¢ Fizyka Medyczna: studia | i 11 stopnia,

specjalnosé¢ Fizyka Gier Komputerowych i Robotéw: studia | stopnia.

Liczba studentow tacznie 74, w tym:
na studiach stacjonarnych 74, w tym 10 osob na Il stopniu
na studiach niestacjonarnych 0,

na studiach podyplomowych O.

I. MONITOROWANIE KOMPETENCII 1 DOSWIADCZENIA NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH I INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA ZE STUDENTAMI
| DOKTORANTAMI

Al. Kompetencje i do§wiadczenie nauczycieli akademickich i innych oso6b prowadzacych
zajecia na kierunku

W roku sprawozdawczym Wydzial Fizyki (WFiz) w 100% spelnial wymog godzin zaje¢c
prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym
miejscu pracy.

W roku akademickim 2019/2020 na WFiz zatrudnionych byto 58 pracownikow, w tym 40 nauczycieli
akademickich, co stanowi blisko 12,5 % (5/40) wzrost zatrudnionych akademikéw w stosunku do
poprzedniego roku akademickiego. Wzrost ten nastapit w wyniku przejscia 5 pracownikow z
Wydzialu Matematyki i Informatyki, ktorzy wskazali dyscypling nauki fizyczne w deklaracjach o
dyscyplinie. Wérod grupy nauczycieli akademickich zatrudnionych bylo 19 samodzielnych
pracownikéw naukowych (w tym 8 oséb z tytutem profesora), 21 niesamodzielnych pracownikow
naukowych oraz 8 pracownikéw naukowo-technicznych. Dwie osoby z grupy niesamodzielnych



pracownikéw naukowych, przebywaty na dlugoterminowych stazach naukowych (zagranicznych i
krajowych), jedna osoba byta na urlopie, a jedna przestata pracowac.

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich byt zgodny z prowadzonymi przedmiotami i obejmowat
publikacje w czasopismach o zasiegu mi¢dzynarodowym i krajowym. Stosunek prowadzacych do
liczby studentow spetnia wymagania rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z dnia 30 wrzesnia 2016 r., poz. 1596).

Wydziat Fizyki (WFiz) posiada kategori¢ naukowa A oraz uprawnienia do nadawania stopnia
naukowego doktora i doktora habilitowanego nauk fizycznych w dyscyplinie fizyka. Ponadto, w dniu
21.07.2020 Prezydent Rzeczpospolitej Polskiej nadat tytul Profesora nauk $cistych i przyrodniczych
dr. hab. Markowi Kisielewskiemu, prof. UwB.

WFiz pozytywna ocene¢ programowg na kierunku fizyka na poziomie studiow pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim otrzymat decyzja Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
(Uchwata nr 569/2019 z dnia 25.07.2019r.)

A2. Analiza i ocena dziatalnosci naukowej nauczycieli akademickich (NA)

Kadra naukowo-dydaktyczna WFiz nie wymaga odrgbnego systemu oceny dziatalno$ci naukowej czy
monitorowania kwalifikacji zawodowych. Ocena taka dokonywana jest w ramach oceny okresowej
przez Wydzialowa Komisje Oceniajaca oraz na biezaco przez wiadze dziekanskie. W roku
akademickim 2019/2020 przeprowadzono hospitacje 36 pracownikoéw naukowo-dydaktycznych, co
stanowilo 83% nauczycieli akademickich. Doskonalenie pracownikéw na gruncie naukowym
postgpowato poprzez samoksztalcenie oraz udzial w sympozjach i konferencjach gtéwnie
zagranicznych realizowanych w trybie bezposrednim (po 12.03.2020 wyltacznie w trybie zdalnym), a
takze poprzez regularne publikowanie wynikdéw badan w czasopismach o zasiggu migdzynarodowym.

A3. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Doskonalenie kwalifikacji dydaktycznych kadry postepowato dzigki szkoleniom i konferencjom
organizowanym i wspotorganizowanym przez WFiz i UwB, W pazdzierniku 2019 roku WFiz byt
organizatorem dwoch roboczych konferencji naukowych zwigzanych z realizacja projektow
badawczych. W pierwszej, ktéra odbyla si¢ w dniach 21-23 pazdziernika i byta po§wigcona realizacji
projektu Bethoven uczestniczyto 16 oséb w tym 2 z zagranicy. Druga, ktora odbyta si¢ w dniach 29-
30 pazdziernika, byta poswigcona projektowi SEEMAG i uczestniczyly w niej 24 osoby. Kolejna
konferencja poswiecona teorii strun stringtheory.pl/2019 odbyta si¢ w dniach 20-21 grudnia 2019 w
Krakowie. W konferencji uczestniczyto 29 o0sob.

Ponadto, organizowano szkolenia wewnatrzwydzialowe 14.02.2020 prof. Eugeniusz Zukowski
przeprowadzit szkolenie dla pracownikow Wydziatu Fizyki o tytule: ,,Analiza danych w laboratorium
studenckim” oraz warsztaty 25.02.2020 w ramach ujednolicania nomenklatury zwigzanej z analiza
niepewnos$ci danych w laboratoriach studenckich, 24.03.2020 dr hab. Marek Nikotajuk prof. UwB
przeprowadzit szkolenie pracownikéw WFiz dotyczace prowadzenia zajeé zdalnych przy pomocy
ZOOM-a. Pracownicy Wydziatu Fizyki brali udziat w ogdlnouczelnianych sesjach szkoleniowych
poswieconych prowadzeniu zaje¢ zdalnych typu wyktady, ¢wiczenia czy seminaria przy pomocy
Blackboard Collaborate jako ustugi wspomagajacej istniejace na Uczelni Srodowisko e-nauczania
Learn: 03.04.2020, 17.04.2020, 20.04.2020 i 22.04.2020. Szkolenia te byty bezposrednim wynikiem
zmiany organizacji pracy dydaktycznej UwB w wyniku epidemii koronowirusa SARS-CoV-2. Na
stronie WFiz dr Krzysztof Gawryluk zamiescit bardzo fatwy a przy tym obszerny samouczek do zajec¢
zdalnych. Artykut pod nazwa Zoom w praktyce (e-learning, COVID-19) znajduje si¢ na stronie:
https://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=10823. Co wiecej, Samouczek ten chronologicznie
wyprzedzit ogélny, aczkolwiek spodziewany, komunikat wtadz uczelni o koniecznosci przej$cia na
zdalny system nauczania, czym umozliwil dydaktykom WFiz ptynne przejscie na wymagany tryb
nauczania bez zadnej zwtoki, czy tez przerwy w biezacych zajeciach dydaktycznych.


https://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=10823

W roku akademickim 2019/2020 na WFiz w semestrze letnim prowadzono kursy wykladowe z
wykorzystaniem platformy w systemie, ZOOM, 'e-learning' i 'blended learning'. Zajecia laboratoryjne
semestru letniego 2019/2020 przeprowadzono w terminie pozniejszym w systemie bezposrednim
wzglednie hybrydowym.

Warto podkresli¢, ze niektorzy pracownicy WFiz czynnie wiaczyli sie¢ w walke z pandemia. Dr
Cezary Walczyk wydrukowat, z uzyciem drukarki 3D, ponad 100 adapterow do masek
przeznaczonych dla pracownikow Pogotowia Ratunkowego i strazakéw. WFiz otrzymat oficjalne
podzigkowanie wystosowane przez Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Biatymstoku i przez Komende Wojewoddzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Biatymstoku. Natomiast dr Jan Kisielewski znalazt si¢ w gronie
ekspertow, ktorzy opracowuja modele rozwoju epidemii COVID-19. To z tych analiz korzysta resort
zdrowia, podejmujac decyzje w sprawie koronawirusa.

Mimo pandemii wirusa COVID-19, ktéra uniemozliwita realizacj¢ wigkszosci corocznych wydarzen
promocyjnych, takich jak Marcowe Spotkania z Naukg czy Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki, w
ramach dziatalno$ci popularyzatorskiej WFiz udato si¢ przeprowadzi¢ sporo dziatan promocyjnych.
Informacje na ten temat gromadzone sg Systematycznie na stronie WFiz pod zaktadka Kronika
Wydziatu Fizyki (prowadzona przez dra Krzysztofa Gawryluka). Do najwazniejszych nalezy zaliczy¢:
1) wyktad popularnonaukowy pt.: ,,Powstanie i ewolucja Wszech§wiata” wygloszony w budynku
CKP w Warszawie, dr hab. M. Nikotajuk, prof. UwB (05.10.2019; 2) wyktad popularnonaukowy pt.:
,,Co nowego u gwiazd?” wygloszony w kawiarni ,,Gram off-on” w Biatymstoku, uczestniczyto ok.
80 shuchaczy, dr hab. M. Nikotajuk, prof. UwB (26.11.2019); 3) wyklad "O naturalnym
promieniowaniu tfa", ktéry zainaugurowat Rok Fizyki w I Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Adama
Mickiewicza w Bialymstoku, w spotkaniu wziely udzial klasy matematyczno-fizyczno-
informatyczne, prof. dr hab. E. Zukowski (10.01.2020); 4) promocja Wydziahu Fizyki na XV Targach
Edukacyjnych w 2LO w Biatymstoku, prezentacje na sali: (doktoranci) mgr J. Ryszkiewicz, mgr M.
Mieszczynski, mgr A. Frej i studenci kota naukowego Fi-BOT: B. Butler, P. Pytel oraz opiekun dr.
K. Gawryluk (15.01.2020); 5) wyktad: ,,Internet Rzeczy z uktadami Arduino i ESP8266” na XV
Targach Edukacyjnych w II LO w Bialymstoku, dr C. Walczyk (15.01.2020); 6) wyktad dla
milodziezy Zespolu Szkol Elektrycznych w Bialymstoku pt.: ,,Pierwsze zdjecie czarnej dziury”;
wyktad wygloszony w ramach Dnia Astronomii. Potaczony z udzialem w jury Konkursu
Astronomicznego, okoto 100 stuchaczy, dr hab. M. Nikotajuk, prof. UwB (11.02.2020); 7) promocja
Wydziatu Fizyki na zambrowskich Prezentacjach Edukacyjno — Doradczych ,,Uczelnie w powiecie”,
mgr inz. A. Frej (03.03.2020); 8) wyktad z pokazami "Fale wokoét nas" dla uczniéw z 8 klasy
podstawowki z Biategostoku, dr hab. M. Kisielewski, prof. UwB (04.03.2020); 9) promocja Wydziatu
Fizyki podczas grajewskich Targow Edukacyjnych, dr M. Brancewicz (04.03.2020); 10) audycja w
Radiu Biatystok, ,,Zdalne nauczanie w praktyce", wérod gosci K. Gawryluk (27.03.2020); 11) e-
prezentacja specjalnosci dla Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 w Biatymstoku, kierunek Technik
mechatronik, dr K. Gawryluk (8.05.2020); 12) e-wizyta rekrutacyjna, dla Liceum
Ogolnoksztatcacego Nr 1 oraz Nr 4 w Biatymstoku, dr K. Gawryluk (15.05.2020) oraz 13) audycja
»Modele pandemii” w cyklu Radioskop w Radiu Biatystok na temat modelowania pandemii jako
narzedzia walki z koronawirusem, dr J. Kisielewski (19.06.2020) czy 14) artykut popularnonaukowy:
"Paradoks jednomysInosci", Delta, nr 9 (556) 2020, s.14-15, dr Marcin Makowski (15.09.2020).

Zorganizowana zostata na WFiz konferencja dydaktyczna — IV Konferencja Nauczycieli Fizyki 2020
(26.09.2020). Byta to coroczna konferencja, ktora wpisata sie juz w tradycje WFiz, a ktorg Wydziat
Fizyki Uniwersytetu w Bialymstoku zorganizowat we wspoipracy z Polskim Towarzystwem
Fizycznym oddziat w Biatymstoku oraz Polska Akademia Nauk oddziat w Olsztynie i w Bialymstoku
z siedzibg w Olsztynie. Celem konferencji byla jak zwykle integracja Srodowiska nauczycieli
przedmiotow przyrodniczych, poszerzanie kompetencji zawodowych nauczycieli i pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz dzielenie si¢ doswiadczeniami z wiasnej pracy i przekazywanie
aktualnych informacji.



Tradycyjnie odbywaty si¢ wyktady organizowane przez Oddziat Biatostocki Polskiego Towarzystwa
Fizycznego. Najciekawsze imprezy archiwizowane sg na stronie wydzialowej w zaktadce Kronika
Wydziatu Fizyki.

Podnoszeniu kwalifikacji zawodowych pracownikow WFiz sprzyjaly realizowane granty naukowe.
W okresie sprawozdawczym WFiz rozpoczat realizacj¢ trzech nowych projektow: NCN OPUS 16,
NCN MINIATURA 3 oraz KE Horyzont2020 MSCA-ITN. W sumie realizowanych byto 12 grantow
badawczych w tym FNP TEAM, NCN OPUS 13, NCN BEETHOVEN, NCN SONATINA 2, NCBIiR
TechMatStrateg, OPI, PolFEL - Polski Laser na Swobodnych Elektronach, NCN Harmonia 9, oraz
dwa granty NCN HARMONIA 8. Oprocz wymienionych realizowano réwniez 5 grantow
badawczych przyznanych przez Komisj¢ Pelnomocnego RP w Zjednoczonym Instytucie Badan
Jadrowych w Dubnej, z czego trzy projekty ruszyty w marcu br.

B. Obsada zaje¢ dydaktycznych przez NA

Obsada zajg¢ dydaktycznych dokonywana byta bezposrednio przez wladze dziekanskie. Nie bylo
Scislego podziatu =zaje¢ pomigdzy zakltady naukowe. Przydzielajac zajecia dydaktyczne
poszczegdlnym pracownikom uwzgledniano ich kwalifikacje, specjalnosci badawcze i dorobek
naukowy. Analiza publikacji kadry i rozktadu zaje¢ potwierdzita obsade zajg¢ dydaktycznych jako
trafng i adekwatna do dorobku naukowego nauczycieli akademickich. Z informacji zawartych w 12
ankietach ewaluacyjnych (tj. 18,8% przeankietowanych) i 5 ankietach absolwentéw (tj. 50%
przeankietowanych) w biezacym roku sprawozdawczym wynika, ze zadowolonych ze sposobu
prowadzenia zaj¢¢ i metod ksztalcenia jest 90,9% oceniajacych ewaluacje i 80% absolwentow. W
ocenienie kompetencji nauczycieli akademickich i innych pracownikow Uniwersytetu w
Biatymstoku, zostali oni oceni jako osoby o wysokim poziomie profesjonalizmu. Dla poréwnania ten
sam aspekt w roku poprzednim jako bardzo dobry ocenito 90% absolwentow. Cze$¢ zaje¢ na
specjalnosci fizyka medyczna prowadzili, zgodnie z kompetencjami, pracownicy Instytutu Chemii
UwB, Instytutu Biologii UwB, Biatostockiego Centrum Onkologii oraz Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej (SPZOZ) MSWiA w Biatymstoku, gdzie oprocz zajec laboratoryjnych z
technik obrazowania diagnostycznego realizowane miaty by¢ praktyki zawodowe wymagane na
specjalnosci Fizyka Medyczna. W trosce o mozliwos¢ rozwijania umiejgtnosci obstugi najnowszego
sprze¢tu medycznego oraz dodatkowe atrakcyjne miejsca stazu czy praktyk zawodowych 21.02.2020
podpisano umowe o wspotpracy z Laboratorium Obrazowania Molekularnego i Rozwoju Technologii
(LOMIRT) Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku. LOMiRT mie$ci si¢ na terenie Parku
Naukowo — Technologicznego. Do najwazniejszych aspektow wspotpracy nalezy zaliczy¢
gwarantowang przez LOMIRT mozliwo$¢ przeprowadzenia na terenie NZOZ BioSkaner zajgc
dydaktycznych z udziatem studentéw WFiz oraz prowadzenia przez wskazanych pracownikow zajec
dydaktycznych z diagnostyki obrazowej. Ponadto LOMIRT umozliwi odbywanie praktyk
programowych i pozaprogramowych, pozwalajacych studentom WFiz na uzyskanie praktycznych
umiejetnosci oczekiwanych przez przysztych pracodawcow.

Podobnie jak rok temu, najbardziej popularng na kierunku Fizyka okazata si¢ specjalnos¢ Fizyka Gier
Komputerowych i Robotéw (FG). Rekrutacja w roku akademickim 2019/20 na studia | stopnia
wypadla na poziomie 53 0sob z czego 26 0s6b (49%) na specjalnos¢ FG, 20 osodb na specjalnosé
Fizyka ogdlna (FS) podczas gdy Fizyke Medyczng (FM) wybrato pozostate 7 osob (tabela 1). W
przypadku studiéw Il stopnia nadal bardziej popularng specjalnoscia jest FS (7 os6b) w stosunku do
FM (4 osoby).

Jest to stabszy nabor w stosunku do rekrutacji sprzed roku. W roku akademickim 2019/20 najbardziej
drastyczny spadek o blisko 56% (1-18/41) zaobserwowano w przypadku rekrutacji na | rok studiow
FG I stopnia.

W roku akademickim 2019/2020 zaczety dziatac, powotane zgodnie ze Statutem, szkoty doktorskie.
W zwiazku z tym nie bylo juz naboru na 1 rok studiéw doktoranckich prowadzonych przez Wydzial.
Natomiast na pozostatych 3-ech latach studiow III stopnia zrekrutowano w sumie 10 0s6b (ostatnie 2



wiersze tabeli 1). W okresie sprawozdawczym 3 osoby podjety studia w Szkole Doktorskiej Nauk
Scistych i Przyrodniczych w zakresie nauk fizycznych.

Tabela 1. Liczba studentéw i absolwentéw na poszczegdlnych specjalnosciach i latach studiow I, 11
I11 stopnia w roku akademickim 2019/2020

Rok studiéw | [ I Razem ( dﬁgf)‘.’(')‘g’%czi 0

Studia | stopnia_FS 8 7 5 20 2

Studia | stopnia_FM 4 - 3 7 2

Studia | stopnia_FG 6 13 7 26 4

Studia Il stopnia_FS 6 1 ‘ 7 1

Studia Il stopnia_FM 3 1 [ 4 1

Razem 27 22 15 64 10

Rok studiéw [ 11 \Y L Razem Absolwenci
(do 30.09.2020

Studia Il stopnia 2 5 3 “ 10 -

W ramach struktury organizacyjnej WFiz funkcjonuja opiekunowie roku. Kazdy z opiekunow pehi
2-godzinne dyzury w tygodniu. Od 1.10.2020 decyzja Dziekana WFiz powotana zostata dr hab.
Katarzyna Recko jako osoba petnomocna ds. 0sob niepetnosprawnych. Na wydziale podtrzymywane
s zasady wzajemnego zaufania i jawnosci dziatan. Na pierwszych zajeciach prowadzacy podaja jasne
wymagania i1 zasady zaliczania przedmiotow kursowych, zgodnie z kryteriami opisanymi w
sylabusach przedmiotowych.

Studenci WFiz mogg rozwija¢ swoje zainteresowania w kotach naukowych. Na Wydziale Fizyki
dziatajg trzy studenckie kota naukowe: Kofo Naukowe Fizykéw (od 2007), ktéorego opiekunem
naukowym jest prof. Krzysztof Szymanski, Kofo Naukowe Robotykow Fi-BOT dzialajace pod opieka
dra Krzysztofa Gawryluka, oraz Kolo programowania gier Fi-Gie(r)L, ktérego opiekunem
naukowym jest dr hab. Tomasz Karpiuk prof. UwB.

Pelna informacja znajduje si¢ na stronie http://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=7064). Studenci
wszystkich stopni i specjalnosci mobilizowani sg do dziatalnosci popularyzatorskiej w zakresie
upowszechniania wiedzy. Dzialania te, oprocz upowszechniania i popularyzacji wiedzy, stuza
integracji srodowiska studenckiego WFiz, co pozostaje w spdjnosci z § 11 Uchwaty nr 2614 Senatu
UwB z dnia 27 listopada 2019r.

W ubieglym roku akademickim ze strony Wydziatlowego Samorzadu Studenckiego nie naplynely
zadne uwagi dotyczace konieczno$ci poprawy warunkow lub jakosci ksztalcenia. Problem zgloszony
w roku ubieglym przez Wydziatowa Rad¢ Samorzadu Doktorantow dotyczacy braku odpowiednich
warunkow lokalowych i potrzebe wygospodarowania dodatkowego pokoju zostal rozwigzany. Co
wigcej, w sytuacji pandemii doraznie rozwigzany zostat tez problem wydzialowego izolatorium.
Problem postulowanej zwigkszonej puli godzin zaje¢ ze specjalistycznego jezyka angielskiego nie
zostal jeszcze rozwigzany.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK)



1. Obsada zaj¢¢ dydaktycznych jest prawidlowa i zgodna z dorobkiem naukowym nauczycieli
akademickich. Programy studiéw sg zgodne z regulacjami Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK).

2. WZJK stara si¢ zachecac¢ szczegdlnie doktorantdow czy miodszych pracownikow naukowych do
wigkszej aktywnosci grantowej. Pracownicy WFiz obecnie realizujg 17 grantow badawczych, z
ktorych 12 finansowanych jest przez NCN, FNP, NCBIR oraz OPI. Przy tym 30% doktorantow
realizowato projekty BMN. Do realizacji zadan badawczych wykorzystywana jest aparatura
naukowo-badawcza zakupiona na potrzeby Kampusu oraz systematycznie rozwijane sg
stanowiska pomiarowe. Wyniki badan grantowych opublikowano w renomowanych
czasopismach naukowych gtéwnie z listy A MNiSW.

3. Intensyfikacja dziatan stuzacych integracji srodowisk studenckich réznych stopni poprzez akcje
popularyzatorskie oraz kola zainteresowan zostala utrzymana mimo trudnej sytuacji
pandemiczne;j.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Monitorowanie kompetencji i doswiadczenia oraz kwalifikacji nauczycieli akademickich i
innych oso6b prowadzacych zajecia ze studentami i doktorantami prowadzone jest skutecznie i
sprawnie w oparciu o wypracowane procedury wtadz WFiz oraz w oparciu o informacje
naplywajace w toku otwartych rozméw grupowych i analizy ankiet studenckich.

2. Potrzeba dostosowania wydziatlowego systemu zapewniania jakos$ci ksztatcenia do uchwaty nr
2541 Senatu UwB z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia zasad dzialania wewngtrznego
systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia w Uniwersytecie w Biatymstoku.

3. Konieczno$¢ poszerzenia wewnetrznego systemu zapewniania jakosci o nowy obszar:
monitorowanie wsparcia studentow i doktorantdw w procesie uczenia sig.

II. MONITOROWANIE | DOSKONALENIE PROCESU KSZTALCENIA

1) Monitorowanie ksztalcenia na kierunku

a) Spojnos¢ koncepcji ksztatcenia

Na podstawie dokumentacji studiéw, ktorg Dziekan ds. studenckich wspolnie z Przewodniczgcymi
Kierunkowego Zespotu Dydaktycznego (KZD) oraz WZJK WFiz analizowali pod katem spojnosci
koncepcji ksztalcenia z charakterystyka kierunku Fizyka, stwierdzono spojno$é wszystkich
elementow procesu ksztalcenia.

b) Zgodnos¢ zaktadanych efektow ksztatcenia z KRK, ich spdjno$¢ z tre$ciami ksztatcenia i
metodami dydaktycznymi

Analiza programow ksztatcenia dla studiow I i Il stopnia, wskazywata, ze sa one zgodne z Polska
Rama Kwalifikacji oraz zgodne z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z dnia 30 wrzesnia 2016 r., poz. 1596) i opisem zaktadanych
efektow ksztalcenia dla kierunku studidow, poziomu i profilu ksztatcenia okreslonym w ustawie z dnia
22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010) oraz
charakterystykg drugiego stopnia okre$long w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy, w tym wybrane efekty ksztalcenia wlasciwe dla obszaru ksztalcenia, do ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek studiow: dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
w przypadku studidow pierwszego stopnia oraz dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji — w przypadku studiéw drugiego stopnia.

Wszelkie zmiany programowe byty konsultowane w ramach zespotu KZD, w sktad ktérego wchodzit
tez przedstawiciel studentow. Kazda zmiane planu studiéw Fizyki zatwierdzata Rada Naukowa
Wydziatu, w ktorej sktadzie zasiadali przedstawiciele studentow i doktorantow. Poczawszy od
3.03.2017 r. do chwili obecnej przy Wydziale Fizyki dziatata tez Wydziatowa Rada Konsultacyjna
(WRK) ztozona z przedstawicieli pracodawcow, ktora opiniowata i doradzata w sprawie programéw



studidéw. Zmiany w planach studiow ostatecznie byly zatwierdzane przez Senat Uniwersytetu w
Biatymstoku.

¢) Zgodno$¢ programow z zakresem wiedzy i umiejetnosci niezbednych do osiagnigcia
zaktadanych efektow ksztalcenia oraz dostosowania programu do specyfiki profilu i formy
ksztalcenia

Oceny spojnosci tresci ksztatcenia z metodami dydaktycznymi, a takze analizy efektywnosci procesu
ksztalcenia dokonywatl po zakonczeniu kazdego semestru prowadzacy zajecia dydaktycznie i
niezaleznie koordynator przedmiotu. Ocena taka polegata na skonfrontowaniu sformutowanych
wczesniej warunkow zaliczenia zajeé i zdania egzaminu z faktycznym poziomem studentéw oraz ich
mozliwo$ciami zdobywania wiedzy i umiejetnosci. Rezultatem analiz byta ewentualna modyfikacja
szczegotow procesu dydaktycznego, ktora powinna by¢ skorelowana z wymaganiami stawianymi
studentom.

Obowigzujace w roku akademickim 2019/2020 programy ksztatcenia i plany studiéw kierunku
Fizyka byty udostgpniane na stronie internetowej WFiz. Programy byty zgodne z zakresem wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych niezbednych do osiagnigcia zakladanych efektow
ksztalcenia. Programy byly dostosowane do specyfiki i formy ksztalcenia.

d) Prawidtowos¢ stosowanego systemu ECTS

Analiza programéw studiow wskazata, ze system ECTS jest prawidlowo przygotowywany i
realizowany, tak w semestralnym jak i rocznym na studiach I, I1i 11l stopnia. Liczba punktoéw ECTS
za poszczeg6lne przedmioty jest logiczna. Punktacja ECTS dla wykladow, ¢wiczen rachunkowych i
laboratoryjnych zawarta w sylabusach do okreslonego przedmiotu wskazuje wlasciwy podziat
naktadu pracy studenta pomiedzy praca samodzielng, a czasem przeznaczonym na zajgcia z
bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego.

e) Zgodnos¢ sylabuséw poszczegdlnych przedmiotéw z programem studiow oraz zaktadanymi
efektami ksztalcenia

W roku 2019/2020 koordynatorzy przedmiotow, na miar¢ potrzeb, aktualizowali sylabusy.
Uaktualnione sylabusy zamieszczane sg w systemie USOS w terminach — zwykle do konca
pazdziernika 2019 r. dla semestru zimowego i do konca stycznia 2020 r. — dla semestru letniego.
Wedlug ostatniej weryfikacji sylabusy zamieszczone w systemie USOS wykazujg zgodno$¢
merytoryczng tresci poszczegdlnych przedmiotow z zatwierdzonymi efektami ksztalcenia dla
kierunku Fizyka. Programy ksztatcenia, plany studiow, efekty ksztatcenia oraz sylabusy wszystkich
prowadzonych przedmiotéw sg dostgpne w Internecie na stronie WFiz w jezyku polskim i w znacznej
czgsci w jezyku angielskim. Uzupetniono tez systematycznie sylabusy o literaturg anglojgzyczna.

f) Sposob weryfikacji zakladanych efektow ksztatcenia

Na WFiz przyjeto jednolite zasady oceny studentéw. Studenci mieli dostep do jasno sprecyzowanych
informacji na temat stosowanych zasad oceniania (informacje na ten temat zamieszczone bylty w
sylabusach przedmiotowych i na spersonalizowanych stronach www pracownikow WFiz
prowadzacych zajgcia dydaktyczne). Zakres wymagan i formy oceniania byly adekwatne do
zaktadanych efektow ksztatcenia. Wymagania egzaminacyjne nie budzity zastrzezen. Prowadzacy na
pierwszych zajeciach informowali studentow o wymaganiach przedmiotowych i formie egzaminu.
Poza tym informacje o wymaganiach egzaminacyjnych i formie egzaminu zawarte byty w sylabusach
przedmiotowych w systemie USOS i na stronach internetowych Wydziatu. Zaliczenia odbywaty sie
glownie w formie prac pisemnych natomiast egzaminy odbywaty sie gtéwnie w formie ustnej
(rzadziej w formie prac pisemnych). Podstawa zaliczenia laboratoriow w wigkszo$ci przypadkow
bylo pozytywne zaliczenie kolokwiow, sprawozdan, projektow, a takze czynny udzial w zajeciach.
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W wielu przypadkach, wymagania dotyczace poszczegolnych egzaminow i ich forma byty
dodatkowo wywieszane na tablicach ogtoszen na Wydziale Fizyki w poblizu sal dydaktycznych, w
ktorych odbywaty si¢ zajecia z danych przedmiotéw. Analiza wykazata, ze zakres wymagan i forma
egzaminu byly zgodne z zaktadanymi efektami ksztatcenia znajdujacymi sie¢ w sylabusach.

g) System weryfikacji koncowych efektow ksztatcenia (proces dyplomowania)

Forma i zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego byty zgodne z programem studiéw oraz
Regulaminem Studiow Uniwersytetu w Biatymstoku. Uzyskanie dyplomu przez studentow na
kierunku Fizyka przebiegato zgodnie z Regulaminem Studiéw UwB. Podstawa prawna procedury
dyplomowania oparta byta na Regulaminie Studiow Uniwersytetu w Biatymstoku (Uchwata nr 2527
z dnia 26.06.2019 r.). Licencjackie prace dyplomowe byly realizowane na | stopniu a magisterskie
prace dyplomowe byly realizowane na II stopniu studiow kierunku Fizyka. Informacje o
wymaganiach stawianych pracom dyplomowym byty dostgpne na stronie internetowej Wydziatu
(http://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=8815), gdzie zawarte zostaty miedzy innymi postanowienia
og6lne dotyczace warunkow ukonczenia studiow I i Il stopnia, wybdr tematu pracy, zasady wyboru
promotora oraz recenzenta, zadania studenta w ramach przygotowania pracy dyplomowej do obrony
oraz warunki dopuszczenia i przebiegu samego egzaminu dyplomowego. Poziom prac zar6wno
licencjackich jak i magisterskiej byt bardzo dobry pod wzgledem merytorycznym. Wyniki Szeregu
prac zostaly opublikowane w réznych czasopismach naukowych o zasiggu mie¢dzynarodowym i
krajowym. Od roku akademickiego 2013/2014 r. prace dyplomowe na kierunku Fizyka sa
archiwizowane w elektronicznym systemie APD. Poczawszy od roku akademickiego 2018/19 sg one
weryfikowane przez Jednolity System Antyplagiatowy (JSA).

W roku akademickim 2019/2020 prace licencjackie obronito 9 absolwentow studiow I stopnia W tym
2 absolwentéw ukonczyto specjalnos¢ FO z wynikiem dostateczny plus i dobry, 3 osoby ukonczyty
FM, przy czym jedna osoba z wynikiem dostatecznym, druga z wynikiem dobrym, a trzecia z
wynikiem bardzo dobrym i dyplomem honorowym , 4 osoby po specjalnosci — FG uzyskaty z obrony
dwie oceny dobry plus, jedng - dobry i jedng - dostateczny plus. Prace magisterska obronit bardzo
dobrze 1 absolwent specjalnosci FO uzyskujac dyplom honorowy. Srednia ocena prac dyplomowych
plasuje si¢ na poziomie nieco ponad dobrym (4,1).

h) Programy praktyk wraz z analizg efektow ksztatcenia uzyskanych podczas realizacji

Praktyka zawodowa pozostaje nicodtagcznym elementem procesu ksztatcenia studentow I stopnia
Fizyki specjalno$ci Fizyka Medyczna. Praktyka ta podlega obowigzkowemu zaliczeniu na réwni z
innymi zajeciami objetymi planem studiow. Studenci odbywaja praktyke zawodowg w czasie
wakacji, po czwartym semestrze studiow. Praktyka trwa 15 dni roboczych (3 tygodnie). Podstawowe
informacje dotyczace organizacji studenckich praktyk zawodowych na Wydziale Fizyki umieszczone
sg na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Praktyki studenckie, gdzie zawarte zostaty regulamin
1 organizacja praktyki zawodowej, niezb¢dne druki do pobrania w tym wzoér umowy pomi¢dzy WFiz
a Organizatorem praktyk, wzor skierowania na praktyke zawodowa, wzor o§wiadczenia studenta
dotyczacy ubezpieczenia, wzor opinii o studencie oraz ankieta dotyczaca oceny praktyk zawodowych
(http://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=719).

Nadzor i zaliczenie praktyki zawodowej prowadzi wydziatowy koordynator ds. praktyk, powotywany
z grona pracownikow dydaktycznych przez Dziekana WFiz UwB. Student w terminie wyznaczonym
przez koordynatora praktyk przedktada uzupetniony dziennik praktyk potwierdzony przez opiekuna
praktyki z ramienia BCO czy tez innego Organizatora praktyki, pisemng opini¢ wtasng o praktykach
zawodowych i pisemng opini¢ opiekuna praktyki ze strony zaktadu pracy, w ktorym odbywat
praktyke. Dziennik praktyk stanowi forme¢ kontaktu z pracodawcami w zakresie wymagan stawianych
przysztym pracownikom. Koordynator praktyk w oparciu o przedstawione przez studenta materiaty i
rozmowe, zalicza praktyke wystawiajac ocene w systemie USOS. Koordynator praktyki zawodowe;
po zakonczeniu procesu zaliczeniowego przedklada Dziekanowi wnioski ewaluacyjne, ktore sa
wykorzystywane w procesie dydaktycznym.



W okresie sprawozdawczym z powodu braku studentéw II roku I stopnia specjalnosci Fizyka
Medyczna w roku akademickim 2019/2020 3-tygodniowe praktyki zawodowe nie byty
organizowane. Natomiast w terminie 8.09.2020 —28.09.2020 zrealizowane zostaty pozaprogramowe
praktyki zdalne w Instytucie Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych PAN im. Wiodzimierza
Trzebiatowskiego we Wroctawiu. W ramach praktyk nasz student mial okazje zapoznaé si¢ z
dokumentacjg laboratoryjna, technikami otrzymywania niskich temperatur tj. powyzej 1mK, budowsa
chtodziarek rozcienczalnikowych ®He — “He bedacych na wyposazeniu Laboratorium Fizyki Niskich
Temperatur (LFNT), niskotemperaturowa przemiang fazowa zachodzaca w mieszaninie izotopow
%He i “He, ktorej praktyczne zastosowanie prowadzi do uzyskania temperatur rzedu mK, tematykg i
technikami aktualnie prowadzonych badan podstawowych w LFNT (tj. nadprzewodnictwem
dwupasmowym, badaniem kandydatéw na semimetale Weyla z wykorzystaniem mikroczujnikow
Halla na bazie zdegenerowanego gazu elektronowego i pomiar6w magnetostrykcji o wysokiej
rozdzielczos$ci). Natomiast w cze$ci praktycznej student mial mozliwo$¢ udziatu w opracowywaniu
programu sterujacego przyrzadem pomiarowym w $rodowisku LabVIEW™ z mozliwoscig odczytu
sygnatlu mierzonego i zapisu do pliku pomiarowego (kontroler temperatury LS 350 firmy Lake Shore
Cryotronics Inc.). Jak wynika z ankiety studenckiej oceniajacej praktyki LFNT, praktyki zostaty
przeprowadzone profesjonalnie przy czym podkreslono bardzo otwarte i zyczliwe podejscie i
nastawienie prowadzacych oraz potrzebe zwigkszenia zadan specjalistycznych podczas toku studiow.
Ustalone zajecia odbyty sie¢ zgodnie z okreslonym wczedniej zalozonym harmonogramem. Ocena
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz higieny pracy nie budzita zadnych zastrzezen.

W ramach miesi¢cznych i dwumiesigcznych stazy letnich studenci, gldwnie ostatnich lat I i II stopnia,
mieli mozliwo$¢ korzystania ze specjalistycznych warsztatow zagranicznych nawet Kilka aplikacji
zostato zlozonych. Informacje o aktualnie dostepnych szkoleniach, kursach, warsztatach, stazach,
konferencjach krajowych i zagranicznych wywieszane byly na biezaco w formie plakatow na
tablicach ogloszen oraz publikowane na internetowej stronie WFiz. Niemniej, ostatni rok akademicki
pod tym wzgledem, glownie z racji na warunki pandemiczne, nie pozwolil na realizacje
interesujacych ofert stazowych.

B. Posiadanie procedur zatwierdzania, monitorowania programow i efektow ksztalcenia

Procedury zatwierdzania i monitorowania programéw oraz efektow ksztatcenia sa nadzorowane przez
Kierunkowy Zespot Dydaktyczny (zwany dalej KZD).

Na podstawie wnioskow oraz zalecen zawartych w formie pisemnej w protokotach z prac KZD z
zespotem dziekanskim Wydziatu Fizyki i pracownikami Wydziatu z dnia 30 marca 2020 dot.
semestru zimowego 2019/2020 oraz z 25.09.2020 dot. semestru letniego udato si¢ wypracowac szereg
zmian w samych modutach programowych oraz w metodach osiagania pozadanych efektow
ksztatcenia. Do najistotniejszych modyfikacji nalezaty:

1) Realizacja zmian programowych: redukcja liczby godzin z laboratorium Elementy fizyki
wspolczesnej (4 semestr, FS1, FM1, FG1), z laboratorium Termodynamiki (3 semestr, FS1, FG1)
i z konwersatorium z Budowy materii na specjalno$ci FS1, zwigkszenie zaje¢ o ¢wiczenia
rachunkowe z Fizyki w Medycynie | (semestr 3, FM1), modyfikacja programu studiow 1 i 2 stopnia
w zakresie Wybranych zagadnien fizyki wspotczesnej (2 semestr, FS2, FM2), zastapienie mato
popularnych Sygnatow i systemow (FG1, wyktad/laboratorium, semestr 5) — Projektowaniem
dynamicznych aplikacji internetowych.

2) Dyscyplinowanie studentéw pod katem terminowego oddawania sprawozdan (np. do nastgpnych
zajgc), co z jednej strony powinno wymusi¢ na studentach prawidlowe opracowywanie danych
pomiarowych, a z drugiej — pozwala unika¢ spietrzenia prac zwigzanych z pisaniem sprawozdan.

3) Sugestie zwigzane z rozbiciem duzych blokéw materiatu z matematyki i modyfikacja Wstepu do
fizyki na I roku studiow I stopnia stuzaca podtrzymaniu zainteresowania i zaangazowania
studentow oraz przeniesieniem Pracowni fizycznej (semestr 3, FS2) na semestr 1 pierwszego roku
i sprowadzeniem formuly laboratorium do prezentacji wybranych technik pomiarowych, co
utatwiatoby w perspektywie wybor miejsca 1 tematu pracy dyplomowe;.



4) Wskazania zmian trybu pracy w grupach studentéw Erasmusa, podyktowane problemami
wynikajacymi z roznej znajomosci jezyka angielskiego u tych studentéw oraz ich
‘niezobowigzujacy’ frekwencjg na zajeciach (wezeéniej uciekali na $wigta i bardzo pdzno wracali,
a powinni respektowa¢ nasz harmonogram roku akademickiego).

5) Koniecznos$¢ sprawdzenia i usprawnienia efektywnos$ci korzystania z Wi-Fi oraz z kablowych
potaczen do Internetu we wszystkich salach dydaktycznych (laboratoriach i salach
¢wiczeniowych).

6) Zgodnie z wytycznymi Rektora UwB, zaliczenia przedmiotow odbyly si¢ poprzez platforme
Blackboard (niewygodny interfejs uzytkownika, studenci czesto tracili potaczenie z platforma
(tego problemu nie bylo podczas pracy z Zoomem), wystapit problem kompatybilnosci niektorych
kamer i mikrofonow z platforma. Ponadto, trzeba pogodzi¢ si¢ z faktem, ze platforma Blackboard
jest zupelnie niewydolna jesli chodzi o =zestaw narzedzi graficznych, zwyczajowo
wspomagajacych zajgcia rachunkowe i laboratoria szczegolnie jesli chodzi o rownania catkowe i
rézniczkowe, czy mozliwos$¢ rysowania diagramoéw W Cczasie rzeczywistym.

Modyfikacje programu nauczania kazdorazowo opiniowane przez KZD byty zatwierdzane przez
Rad¢ Naukowa WFiz. Zmiany w planach studiow ostatecznie zatwierdzane byty przez Senat UwB.
Natomiast WRK, ztozona z przedstawicieli pracodawcow, funkcjonowata jako organ doradczy w
kwestii programow studiow.

W wyniku przeprowadzonej 18.09.2020 analizy proceséw ksztalcenia, rozmoéw z nauczycielami
akademickimi, przedstawicielami studentow i doktorantow oraz z przedstawicielami biznesu
wskazano potrzebe wprowadzenia lub zintensyfikowania dziatan:

1) W dobie pandemii oraz w sytuacji matej liczebnosci studentow na Wydziale Fizyki potrzebna jest
silniejsza integracja studentéw pierwszego roku z Wydzialem. Mogloby sig¢ to realizowac poprzez
spotkania studentow I roku z pracownikami WFiz, przedstawienia personelu, swobodnych
rozméw, by¢ moze poczestunku.

2) Do dziatan promocyjnych Wydziatu dobrze byloby dotaczy¢ spotkania z absolwentami lub
prezentacje sylwetek naszych absolwentow, ktorzy odniesli sukces zawodowy. Do nawigzania
kontaktow pomocna bytaby organizacja zjazdu absolwentow.

3) Nalezy zapraszaé specjalistow do wygloszenia wykladow o zakladaniu i funkcjonowaniu
startup’ow w celu pokazania mozliwosci realizacji kariery zawodowej studentow.

4) Istotnym tematem w ksztalceniu miodych fizykow jest podstawowa wiedza w zakresie
komputeréw kwantowych. O doniostosci problemu swiadczy takze fakt, ze w tegorocznym 24
Festiwalu Nauki w Warszawie tematem inauguracyjnego wykladu jest wlasnie komputer
kwantowy. Absolwenci Wydziatu Fizyki powinni posiada¢ podstawowa wiedze w tym zakresie.

Protokoty z zebran zespotow KZD i WRK znajduja si¢ do wgladu u Przewodniczacej WZJK.

Reasumujgc, procedury zatwierdzania, monitorowania programow i efektow ksztalcenia majg na
naszym Wydziale charakter analiz wykonywanych po zakonczeniu kazdego semestru przez kazdego
pracownika obcigzonego dydaktycznie. Polegajg one na konfrontowaniu sformutowanych wczesniej
warunkow zaliczania zaj¢¢ 1 egzaminowania z aktualnym poziomem studentow oraz ich zdolnosciami
do aktywnego zdobywania wiedzy i umieje¢tnosci. Rezultatem jest modyfikacja szczegdlow procesu
dydaktycznego i jego koordynowanie z formalnymi wymaganiami stawianymi studentom. Pozwala
to na ciagly przeglad metod pracy dydaktycznej przez kazdego pracownika z osobna. Na Wydziale
Fizyki istnieje regularne forum (zwotywane przez przewodniczacego KZD), odbywajace si¢ po
zakonczeniu kazdego semestru, pozwalajagce na wymiang uwag odno$nie zakonczonej , tury”
dydaktycznej. Obserwacje poczynione na wspomnianym forum sg waznym zroédtem informacji
pozwalajacych usprawni¢ wydziatowa dydaktyke i nadac jej bardziej jednolita oraz zwartg postac.
Jeszcze do niedawna miato ono forme¢ okresowych, posemestralnych minikonferencji — spotkan -
pracownikéw, teraz jednak zaznacza si¢ jego przeksztalcanie w posta¢ bardziej nieformalng,
luzniejszg, ale nie mniej efektywna.
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C. Uwzglednianie w programie ksztalcenia wynikéw monitorowania karier zawodowych
absolwentéw oraz wynikow analizy zgodnosci zaktadanych efektow ksztatcenia z potrzebami
rynku pracy

Na podstawie kolejnego tj., trzeciego raportu badan : Badanie Loséw Absolwentow Uniwersytetu w
Biatymstoku rocznika 2018/2019 (Biatystok, styczen — marzec 2020), nalezy wnosi¢, ze Biuro Karier
UwB nie dysponuje statystycznie istotnymi informacjami, dotyczacymi bytych studentow Fizyki, ich
losow zawodowych czy przebiegu karier. Stan taki jest chroniczny i bedzie si¢ utrzymywat
najprawdopodobniej w przysztosci. WZIK WFiz nie posiada wigc literalnie zadnych wiadomosci co
do tego jak, wyglada zawodowa aktywno$¢ absolwentow kierunku Fizyki. Wobec braku innych
metod badania losow zawodowych absolwentow WFiz, sama procedura monitorujgca odnoszaca si¢
do Wydziatu Fizyki pozostaje niewykorzystana.

D. Publiczna dostgpnos¢ programéw ksztatcenia, systemu ich oceny i weryfikacji

Programy ksztatcenia, plany studiow, wymogi uzyskania zaliczenia czy zdania egzaminu, efekty
ksztatcenia oraz sylabusy wszystkich prowadzonych przedmiotéw sa dostepne w Internecie na stronie
WFiz. Sylabusy przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim uzupetniono o aktualnie dostepng
literature angloj¢zyczna.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK)

1. Wydziat Fizyki ksztattuje sylwetki absolwentdéw kierunku Fizyka zgodnie z tre§ciami zawartymi
w PRK.

2. Obowigzujace programy zaje¢ sg zgodne z wytycznymi dla kierunku Fizyka.

3. Na pierwszych zajeciach prowadzacy podawali reguty zaliczenia danego przedmiotu, studenci
informowani byli rowniez o terminach konsultacji z kazdego przedmiotu (terminy konsultacji,
programy ksztatcenia, plany studiow, efekty ksztatcenia oraz sylabusy wszystkich prowadzonych
przedmiotow byty i pozostaja dostepne na stronie internetowej WFiz).

4. Konieczne jest dalsze systematyczne monitorowanie programu ksztalcenia z udziatem rosnace;j
liczby interesariuszy zewngtrznych.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Zrealizowano wiekszos$¢ propozycji zmian programowych zgtoszonych przez KZD: na zajeciach
z jezyka angielskiego wprowadzone zostato stownictwo z zakresu technologii informatycznych.

2. Na poczatku roku akademickiego organizowane sa spotkania opiekunoéw ze studentami I roku
dotyczace szczegdlowego omodwienia zasad studiowania oraz mozliwosci znalezienia pracy po
studiach z fizyki.

I11. OCENA JAKOSCI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
A. Hospitacje

W roku akademickim 2019/2020 na WFiz przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych, ktore
objety 83 % nauczycieli akademickich. Hospitowany byt takze jeden pracownik naukowo-techniczny.
Lacznie przeprowadzono 36 wizytacji. Jedna osoba byla hospitowana dwukrotnie. Hospitacje nie
dotyczyty tylko pracownikow wylaczonych z dydaktyki w zwigzku z realizacjg grantow
wymagajacych calkowitego zaangazowania, a takze prawie wszystkich pracownikow naukowo-
technicznych oraz osob urlopowanych. We wszystkich przypadkach wyniki hospitacji okazaty si¢
catkowicie pozytywne lub pozytywne. W semestrze zimowym mialo miejsce 31 wizytacji, w
semestrze letnim 5. Hospitacje objety 21 wyktadoéw, 9 ¢wiczen (konwersatoridw) oraz 6 zajec typu
laboratoryjnego. Frekwencja osob uczeszczajgcych okazata sie wieksza niz 50% podczas 23
hospitacji. W arkuszach opisujacych przebieg hospitacji znalazto si¢ 13 uwag pozytywnych. Uwag
negatywnych nie bylo. Znalazto si¢ tez siedem uwag neutralnych, o charakterze opisowym. W dwoch
przypadkach zwrdcono uwage na niedostosowanie sali wyktadowej do typu prowadzonych zajec.
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B. Ankietowanie zajg¢ dydaktycznych przewidzianych planami i programami studiow

B1. Stopnia I, I

Analiza ankiet w minionym roku akademickim dotyczy 320 przedmiotow (99 wyktaddéw, 116
laboratoriow, 58 konwersatoriow, 35 seminariow, 8 lektoratow 3 zajecia fizyczne i 1 praktyka)
prowadzonych na Wydziale Fizyki w roku akademickim 2019/20. W analizie nie uwzgledniono
przedmiotow prowadzonych dla studentow z programu Erasmus+, ktorzy byli ankietowani
oddzielnie, poza ogdlnodostgpnym systemem ankietowania w jezyku polskim.

Odsetek 0sob przeankietowanych w stosunku do ogolnej liczby studentow (przy zatozeniu, ze za
osobeg przeankietowa uwazamy studenta, ktory wypetnit przynajmniej jedna ankiete) nie jest mozliwy
do okreslenia ze wzgledu na anonimowy charakter ankiet przedmiotowych.

Odsetek przeankietowanych przedmiotow liczony jako liczba przedmiotoéw, dla ktérych wypeliono
co najmniej jedng ankietg (234) w stosunku do liczby wszystkich przedmiotow (320) wyniost 73,1%
(w ubiegltym roku 64%).

Poziom przeankietowania liczony jako liczba wypetnionych ankiet (483) w stosunku do ogdlnej
liczby ankiet mozliwych do wypetnienia przez studentow (1767) wynidst 27,3% (w ubiegtym roku
(23,8%).

W analizowanym roku akademickim 2019/2020, przedmioty, ktore nie zostaly ocenione przez
zadnego studenta (86; 26,9%) nie sg juz najliczniejsza grupa jak w latach poprzednich (36,3% w
ubieglym roku akademickim 2018/2019). Tym razem najliczniejsza grupg stanowi 116 przedmiotéw
(36,3%) ocenionych przez jednego studenta. 44 przedmioty (13,8%) ocenito 2 studentow, 42
przedmioty (13,1%) ocenito 3 studentow, 19 przedmiotow (5,9%) ocenito 4 studentéw, 13
pozostatych przedmiotow (4%) ocenito 5-7 studentéw. Nalezy tu zaznaczy¢, iz liczebnos$¢ grup na
naszym Wydziale w analizowanym roku wynosita od 1 (laboratoria specjalistyczne i dyplomowe) do
14 studentow (wyktady). W ponizszej tabeli przedstawiono szczegotowy rozktad liczby przedmiotéw
ocenionych przez okreslong liczbe studentow.

Tabela 1. Podzial przedmiotow ze wzgledu na liczbe osob oceniajacych. W celu poréwnania
zamieszczono dane z ubiegltego roku akademickiego.

Liczba Liczba % ocenionych % ocenionych
oceniajacych przedmiotéw przedmiotéw przedmiotéw
(2019-2020) (2018-2019)
0 86 26,9 36,3
1 116 36,3 25,4
2 44 13,8 24,6
3 42 13,1 4,4
4 19 59 1,2
5 3 0,9 0,6
6 8 2,5 1,8
7 2 0,6 1,8
>7 0 0 4,1

Poziom przeankietowania na poszczegolnych rocznikach przedstawiono w ponizszej tabeli. Liczbe
0s0b studiujacych na danym roczniku okreslono na podstawie liczby osob zapisanych na zajecia. Jej
doktadne okreslenie nie jest mozliwe ze wzgledu na studentow powtarzajgcych niektore przedmioty
(warunki), czy zwolnionych z czesci zaje¢ (drugie studia na pokrewnych kierunkach) oraz z uwagi
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na fakt, ze niektorzy studenci rezygnuja ze studiowania w trakcie trwania semestru (dotyczy to
gléwnie pierwszych rocznikow).

Tabela 2. Procent przeankietowania na poszczegélnych rocznikach. W celu poréwnania
zamieszczono dane z ubieglego roku akademickiego.
Rodzaj Liczbe} Poz_iom ' Liczba,l Poz_iom _
studiéw studentow przeankietowania studentow przeankietowania
(2019/2020) (2019/2020) (2018/2019) (2018/2019)
FS1-1 10 32,4 % 9 24,8 %
FS1-2 8 35,4 % 6 23,5%
FS1-3 5 23,2 % 3 1,3%
FM1-1 5 8,8 % 7 57 %
FM1-2 - --- 4 25,6 %
FM1-3 3 30,6 % 3 25,6 %
FG1-1 11 0,4 % 28 28,7 %
FG1-2 14 353% 10 22,3%
FG1-3 8 35,8 % 3 30,9 %
FS2-1 6 3,3% 3 0,0 %
FS2-2 1 0,0% --- ---
FM2-1 3 16,7 % === ===
FM2-2 1 0,0% 5 25,9 %
FS3-1 -—- -—- 2 91,3 %
FS3-2 2 50,0 % 5 0,0 %
FS3-3 5 87,3 % 3 29,4 %
FS3-4 2 83,3 % -—- -

Sposrod 320 wszystkich przedmiotow prowadzonych na naszym Wydziale, 295 byto prowadzonych
przez pracownikow Wydziatu Fizyki i 212 z nich zostato przeankietowanych (w ubieglym roku 140),
uzyskujac $rednig oceng 4,50 w skali od 1 do 5 (w ubieglym roku nie liczono). Oceniane byto 9
parametrow (inne niz w ubiegtym roku i w innej skali):

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Przygotowanie prowadzacego do zajgc
Punktualno$¢ prowadzacego

Klarowno$¢ wyktadanego materiatu
Interesujacy sposob prowadzenia zajec
Nastawienie do studenta (szacunek)
Inspirowanie do samodzielnego myslenia
Obiektywno$¢ oceniania

Jasno$¢ kryteriow zaliczeniowych

Dostepnos¢ prowadzacego w trakcie konsultacji

Srednia ocena sumaryczna zaje¢ (pracownicy Wydziatu Fizyki)

Srednia ocena sumaryczna zajeé¢ to $rednia z ocen przedmiotu we wszystkich 9 kategoriach
punktowanych w skali od 1 do 5. Sposrod 295 ankietowanych zaje¢ prowadzonych przez
pracownikéw Wydziatu Fizyki mozna wyrdzni¢ przedmioty o $redniej ocenie:

e wysoka, w przedziale (4,0 ; 5,0) — 165 zaje¢ (77,8%)
e $rednia, w przedziale (3,0 ;4,0) — 44 zajecia (20,8%)
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e niska, w przedziale (1,0 ; 3,0) — 3 zajecia (1,4%)

Wsrod nisko ocenionych przedmiotéw 1 zajecia uzyskaly oceng rowng 3,0. Dwa zajecia uzyskaly
oceng 1,01 1,3, ale przedmioty te zostalty ocenione przez jednego tylko studenta i najprawdopodobniej
w jednym z przypadkoéw zaszta pomytka co do zastosowania skali, natomiast w drugim student ocenit
tylko 2 parametry z 9 i tez nie mozna by¢ pewnym co do zrozumienia skali przez studenta. Te dwie
ostatnie ankiety z pewnoscig nie stanowig o jakosci prowadzonych zaje¢, co mozna stwierdzi¢ z
pewnoscia na podstawie ankiet innych przedmiotéw prowadzonych przez tych samych pracownikow.

Srednia ocena sumaryczna zaje¢ (pracownicy spoza Wydziatu Fizyki)

Pracownicy spoza Wydziatlu Fizyki prowadzili w roku akademickim 2019/2020 25 zaje¢. 21 sposrod
nich zostalo przeankietowanych (wypeliona przynajmniej jedna ankieta) uzyskujac S$rednia
sumaryczng ocene wynoszacg 4,85. Wszystkie przeankietowane przedmioty uzyskaty wysoka srednia
oceng, tzn. w przedziale (4,0 ; 5,0).

Whioski:

e Odsetek przeankietowanych przedmiotéow (73,1%) oraz poziom przeankietowania (27,3%)
systematycznie wzrasta.

e Poziom przeankietowania na poszczegolnych rocznikach ksztattuje si¢ na poziomie 30%. Studia
stacjonarne 3-go stopnia (FS3) sg tu liderem, tam poziom przeankietowania waha si¢ w granicach
50-90%. Prawdopodobnie studenci studiow doktoranckich sg bardziej §wiadomi i chegtniej
oceniajg zaje¢cia. Niestety zdarzaja si¢ tez roczniki, gdzie poziom przeankietowania jest znikomy
(np. FG1-1). Na rocznikach z jednym studentem (FS2-1, FM2-1) trudno wymaga¢ wypetnienia
ankiet, gdyz nie sa one w tym przypadku anonimowe.

e Ze wzgledu na anonimowo$¢ ankiet nie ma mozliwosci okre§lenia odsetka o0sob
przeankietowanych.

o Srednia ocena sumaryczna zajeé jest wysoka i wyniosta (w skali od 1 do 5); 4,50 dla zajeé¢
prowadzonych przez pracownikow Wydziatu Fizyki oraz 4,85 dla zaje¢ prowadzonych przez
pracownikow spoza wydziatu.

e Studenci ocenili $rednio (ocena z przedziatu (3,0 ;4,0)) 20,8% ogodlnej liczby ankietowanych
zaje¢ prowadzonych przez pracownikow Wydziatu Fizyki.

e Nisko ocenione zostaty tylko 3 zajecia ale w 2 przypadkach ocena ta wydaje si¢ by¢ pomytka
ankietujacego.

B2. Stopnia IlI

Ostatnie wiersze (szare pola) Tabeli 2 dotycza studentow III stopnia.

Ankiety wypelnito 9 0sob (90% respondentow). Studenci ogolnie pozytywnie oceniali prace WFiz na
studiach doktoranckich, jednakze nalezy zwroci¢ uwage na zglaszany przez 70% ankietowanych
bardzo ograniczony wybor przedmiotéw dodatkowych (fakultetow), a takze ztg proporcje micdzy
zajeciami praktycznymi 1 teoretycznymi. Seminaria/proseminaria ocenilo jako dobre 40%
doktorantow. Dwukrotnie zwrdécono uwage, ze informacje dotyczace toku studidw i spraw
stypendialnych nie sa wystarczajace. 30% ankietowanych uwazato, ze studia powinny by¢
zintensyfikowane. Dostep do Internetu zostal oceniony dobrze lub przeci¢tnie przez 40%
ankietowanych. Nalezy zwroci¢ uwage, ze po raz kolejny studenci zwracali uwage na przecigtny
zaso6b i aktualizacj¢ ksiggozbiorow.

B3. Podyplomowych — nie dotyczy
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B4. Liczba wypetnionych ankiet ogdélem

W minionym roku akademickim wskaznik studentow przeankietowanych liczony jako liczba
wypemionych ankiet (509) w stosunku do ogélnej liczby ankiet mozliwych do wypetnienia przez
studentow (1851) wyniost 27,5%. Ankiety mozliwe do wypemienia ogdétem to pula ankiet
przedmiotowych, ewaluacyjnych oraz absolwenta.

BS5. Wskaznik ‘osoboankiet’ a nie 0sob przeankietowanych

Wskaznik przeankietowanych nie osob a ‘osoboankiet’ liczony jako stosunek liczby oceniajacych do
calkowitej liczby studentéw danego stopnia, ktorzy powinni wypetni¢ wszystkie ‘osoboankiety’
wyniost na I, 11 oraz 111 stopniu odpowiednio: 23,6% oraz 77,6%. Biorac pod uwagg wszystkie stopnie
razem wskaznik ten plasuje si¢ na poziomie 35,6%.

C. Udostepnianie wynikow badania ankietowego prowadzacym zajecia i Wydziatlowej Komisji
Oceniajacej

Wyniki badan ankietowych z roku poprzedniego podobnie jak i wszystkie wypelnione w okresie
ostatnich czterech lat z danego przedmiotu prowadzacy zajecia moga $ledzi¢ z poziomu personalnego
profilu w systemie USOS. Ponadto wyniki te sa udostgpniane Wydzialowej Komisji Oceniajacej
podczas procedury oceny okresowej pracownika dydaktycznego WFiz.

Whioski (rekomendacije dla WSZJK)

1. Hospitacja zaje¢ nauczycieli akademickich przewidywana jest tylko w uzasadnionych
wypadkach. Przeprowadzono hospitacje zaje¢ 36 pracownikow, czyli 83% nauczycieli
akademickich (wskaznik 1(a) definiowany ponizej). Pozostate wskazniki 1(b) — 0, 1(c) —
27,5%, 1(d) — 35,6%.

2. Poziom przeankietowania na poszczeg6élnych rocznikach ksztattuje si¢ na poziomie
30%. Studia stacjonarne 3-go stopnia (FS3) sg tu liderem, tam poziom
przeankietowania waha si¢ w granicach 50-90%. Prawdopodobnie studenci studiow
doktoranckich sg bardziej §wiadomi 1 chetniej oceniajg zajecia. Niestety zdarzaja si¢
tez roczniki, gdzie poziom przeankietowania jest znikomy (np. FG1-1). Na
rocznikach z jednym studentem (FS2-1, FM2-1) trudno wymaga¢ wypelnienia ankiet,
gdyz nie sg one w tym przypadku anonimowe.

3. Ze wzgledu na anonimowo$¢ ankiet nie ma mozliwosci okres$lenia odsetka osob
przeankietowanych.

4. Kontynuacja skutecznych dziatan majacych na celu zachgcenie studentéw do
wypehiania ankiet w systemie USOS. By¢ moze mozna to zrobi¢ np. na ostatnich
zajeciach, przeznaczajac na to 10-15 minut.

5. Zachecenie studentow do wypelniania ankiet w systemie USOS. Spotkania ze studentami I,
II i I stopnia informujgce o wynikach ankietyzacji (do realizacji z wykorzystaniem
platformy Zoom lub Blackboard Collaborate).

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzednieqgo roku akademickiego

1. Ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych zostala przeprowadzona w oparciu o (a) liczbg
przeprowadzonych hospitacji, (b) liczbe wypetionych ankiet oceny w zakresie wypetniania
przez osoby prowadzace zajecia obowigzkow zwigzanych z ksztalceniem, (C) procent
wypelnionych ankiet w stosunku do ogolnej liczby ankiet mozliwych do wypetnienia oraz (d)
procent 0sob przeankietowanych w stosunku do ogolnej liczby studentow.

2. Liczba ankiet wypelnionych przez studentéow w systemie USOS wzrasta systematycznie.
Studenci wypehiaja coraz wigcej ankiet, ale niestety przy tak matej liczbie studentow analiza
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wielu przedmiotow ciaggle nie bedzie miata zadnej wagi statystycznej i nie bedziemy w stanie
nic z tym zrobi€.

3. Odsetek przeankietowanych przedmiotéw oraz catkowity poziom przeankietowania
systematycznie wzrasta, co moze oznaczac, ze studenci sg coraz skuteczniej zachgcani przez
prowadzacych do wypekniania ankiet przedmiotowych.

4. Spotkania z poszczegdlnymi rocznikami informujace o wynikach ankietyzacji w realizacji
zdalnej.

IV. MONITOROWANIE WARUNKOW KSZTALCENIA I ORGANIZACJI STUDIOW

A.  Aktualizowanie zasobow bibliotecznych

Biblioteka Specjalistyczna Wydziatu Fizyki funkcjonuje w ramach struktury WFiz, ale nalezy do
ogolnouczelnianego systemu biblioteczno-informacyjnego. Jest w petni skomputeryzowana.
Wszystkie zbiory biblioteczne sa opracowywane w systemie Aleph, a hasta przedmiotowe w jezyku
Kaba; katalogi sa widoczne on-line (ze strony Biblioteki Uniwersyteckiej i Wydziatu Fizyki).

W roku akademickim 2019/20 czytelni¢ odwiedzito 1526 osdb co stanowi nieco ponad 65%
uzytkownikow roku ubiegtego. Niemniej w zwigzku z pandemig CIVID-19 od 12.03.2020 studenci
uczyli si¢ zdalnie. W trybie pracy zdalnej funkcjonowata tez Biblioteka WFiz poczawszy od
17.03.2020. W maju 2020 Biblioteka WFiz pracowata w trybie zredukowanym. Natomiast od
czerwca 2020 w zwiazku z zajeciami laboratoryjnymi godziny pracy Biblioteki WFiz wydtuzono.

Stan zbiorow biblioteki:

Zwarte - 16063 woluminéw oraz 1674 ksiazek fizycznych jako depozyt Biblioteki Uniwersyteckiej
(z czego 20% ksiggozbioru to podrgczniki). Duza czgsé zbiorow ok. 2000 pozycji stanowi aktualna
literatura w jezyku angielskim i czgsto sg to pojedyncze egzemplarze w kraju. Biblioteka wzbogacita
si¢ 0 160 nowych ksigzek, w tym 20 w jezyku angielskim.

Czasopisma i zbiory specjalne (ogoétem) w ilosci 3670 wolumindw, (wzrost o 111 wolumenow w
stosunku do poprzedniego roku akademickiego, tj. 0 3%) natomiast prenumerata biezaca (zakup i
dary) to 17 tytuldw czasopism krajowych (wzrost o blisko 6%) 1 4 tytuly zagraniczne (wzrost o 50%
w stosunku do zasobow ubiegtego roku).

Dostep do zasobow baz elektronicznych Wydziatu Fizyki obejmuje bazy: AIP/APS (z rozszerzeniem
o 10 tytutow AIP) oraz IOPscience. Korzysta si¢ rowniez z literaturowych zasobow: EBSCO,
ELSEVIER, Nature, Physical Review Online Archive (PROLA), Science, Web of Science, Wiley
Online Library.

Wyposazenie techniczne: 9 komputeréw, (w tym 3 nowe zakupione w 2020 roku). Do dyspozycji
studentow jest 6 komputeréw oraz 1 urzadzenie wielofunkcyjne (zakupione z funduszy europejskich)
dla studentow niepetnosprawnych.

Coraz wigcej studentow 1 doktorantoéw Wydziatu Fizyki jest autorami publikacji w renomowanych
czasopismach zagranicznych.

B.  Ocena jakosci infrastruktury dydaktycznej

Wydziat posiada 1 aule, 3 sale ¢wiczeniowe, wyposazone w rzutniki multimedialne i 3 laboratoria
komputerowe z nowocze$nie wyposazonymi stanowiskami oraz tablicami multimedialnymi. Ponadto
w roku sprawozdawczym zakupiono, do sali 1064 — 7 komputeréw (jednostki, bez monitorow), do
sali 2021 — 13 kart graficznych, urzadzen Arduino z rozszerzeniami a takze tabletow graficznych. Na
potrzeby zaje¢ z Projektowania i druku 3D, Internetu rzeczy (loT) oraz prac dyplomowych
rozbudowano baze sprzetowg, w tym zakupiono drukarke 3D Creality Ender 3, uktady BBC micro:bit
i uktady peryferyjne oraz uzupeilniono oprogramowanie graficzne o Rhinoceros 6 Edu Lab Kit.
Z kolei, na potrzeby zaje¢ ze Wstepu do elektroniki i doposazenia bazy laboratoryjnej zajeé
Komputery SBC i Programowanie mikroprocesorow zakupione zostaly elementy elektroniczne i
wykonawcze. Niemniej konieczne i pilne z racji tych zajec jest doposazenie pracowni o zasilacze
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USB, okablowanie USB oraz uktady rozszerzen Arduino i elementy wykonawcze. Pracownia 2021
wymaga zakupu nowego monitora i 5 zestawdw laboratoryjnych (pelne zestawienie i szacowane
koszty brutto zakupow zrealizowanych oraz wymaganych w biezacym roku akademickim znajduje
si¢ w zatgczniku 1 do sprawozdania WZJK 2019 2020.pdf).

Warto doda¢, ze w ocenie studentdow, szczegdlnie tych uczestniczacych w ankietowaniu
ewaluacyjnym, jakos¢ infrastruktury dydaktycznej zostata oceniona jako bardzo dobra lub dobra. Na
potwierdzenie wspomnianej wysokiej oceny studentéow podobny wniosek wyplywa z analizy ankiet
absolwentéw roku akademickiego 2019/2020, gdzie studenci oceniajac poszczegdlne elementy
procesu dydaktycznego wybrali jedynie odpowiedzi bardzo dobrze lub dobrze.

C.  Ocena informatyzacji ksztalcenia

WFiz przywiazuje duzg wage do informatyzacji procesu ksztatcenia. Wiele przedmiotow kursowych
ma obok wyktadow i zaje¢ konwersatoryjnych rowniez specjalne zajecia w pracowni komputerowe;.
Bogata jest takze oferta zajg¢ z programowania i metod komputerowych. WFiz dysponuje klastrem
obliczeniowym.

Jak wynika z 12 ankiet ewaluacyjnych studentow studiujacych stacjonarnie, z ktorych o$miu byto
studentami | stopnia oraz czterech studentami Il stopnia, na pytanie dotyczace tego, jak czesto
odwiedzaja strong internetowa WFiz przewaznie odpowiadali - kilka razy w miesigcu. 25%
ankietowanych ewaluacyjnie czynito to kilka razy w semestrze, a 16,7% - kilka razy w tygodniu.
Dwie osoby ocenity jako przecigtny - dostep do Internetu. Ankietowani w 100% na pytanie odno$nie
informacji zawartych na stronie internetowej WFiz odpowiadali zdecydowanie tak lub raczej tak (jest
to zdecydowanie najlepsza ocena z perspektywy 4-erech ostatnich lat).

Ze wzgledu na popularno$¢ specjalno$ci FG oraz duze zainteresowanie miodziezy warsztatami
prowadzonymi na WFiz w okresie przedpandemicznym, konieczna jest dbato$¢ o odpowiednie
wyposazenie pracowni komputerowych. Rozbudowa sprzgtowa bazy dydaktycznej WFiz
nastepowata gldwnie w zakresie wyposazenia niezbednego do prowadzenia specjalistycznych zajec¢
na specjalnosci FG.

7 mys$lg o reklamie w zakresie nowoczesnych technologii i atrakcyjnosci studiow w oczach obecnych
i przysztych studentow w roku sprawozdawczym poczyniono szereg wdrozen zwigzanych z
dydaktyka prowadzong na WFiz. Do najistotniejszych wdrozen mgra Wojciecha Dobrogowskiego
zaliczy¢ nalezy (1) reinstalacje oprogramowania systemowego serwera stron WWW Wydziatu Fizyki
pod katem uruchomienia na jednej fizycznej platformie sprzgtowej systemu LMS (Learning
Management System) Moodle, (2) instalacje wydzialowego serwera LMS Moodle,
wykorzystywanego jako alternatywa do uczelnianego systemu Blackboard oraz (3) instalacje
wirtualnego systemu Windows jako no$nika licencji studenckiej wersji oprogramowania ANSYS.
(opiekunami oprogramowania ANSYS sa na wydziale prof. Mirostaw Brewczyk i dr Krzysztof
Gawryluk). W biezagcym roku akademickim planowane jest uruchomienie serwera do telekonferencji
BigBlueButton (na dzien dzisiejszy prace sg w fazie poczatkowe;j).

D.  Ocena organizacji zajeé¢

Formalnie organizacja zaje¢ na kierunku Fizyka zajmuje si¢ Dziekanat we wspotpracy z Wiadzami
Dziekanskimi. Dzigki systemowi USOS studenci mogg poprzez Internet $ledzi¢ swoje noty
zaliczeniowe i egzaminacyjne oraz kontaktowac si¢ z prowadzacymi.

Prezentowana ocena organizacji zaje¢ oparta zostata 0 wyniki ankiet ewaluacyjnych i ankiet
absolwentow I i II stopnia oraz doktorantow. W odniesieniu od oceny absolwentow, aktywnymi
respondentami bylo pigciu studentéw I stopnia, natomiast w odniesieniu do doktorantow,
ankietowaniu poddato si¢ 9 z 11 0s6b.

12 przeankietowanych pod katem ewaluacji z grona 64 respondentdw na ogoélne pytania dotyczace
oceny kierunku studiow w 83,3% odpowiedzieli raczej tak lub zdecydowanie tak. 25% respondentéw
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odpowiedzialo ani tak ani nie na pytanie odno$nie wystarczajgcej ilosci ofert wyboru przedmiotow
dodatkowych (fakultetow itp.) . Ponadto dwie osoby na to samo pytanie odpowiedziaty raczej nie lub
zdecydowanie nie. 33,3% ankietowanych odpowiedziato ani tak ani nie lub raczej nie na pytanie
dotyczace proporcji pomigdzy zajgciami praktycznymi a teoretycznymi. Pytanie dotyczace
zwigkszenia intensywnoS$ci nauki na kierunku fizyka doczekato si¢ jednostkowych ocen typu ani tak
ani nie, raczej nie lub zdecydowanie nie. Ankietowani ocenili w 91,7% jako dobre badz bardzo dobre
elementy procesu dydaktycznego na ich kierunku. Jedna osoba ocenita jako przecig¢tne - wyktady
obowigzkowe. Jedna osoba ocenita jako przecigtne - seminaria i proseminaria. Przedmioty
fakultatywne 88,9% ankietowanych ocenito jako dobre i bardzo dobre. Dwie osoby ocenity je jako
przecigtne. Trzy osoby nie braty udziatu w przedmiotach fakultatywnych. Jednostkowe odpowiedzi
dotyczyty przecietnych warsztatow i laboratoriéw oraz celowosci prac zadawanych do samodzielnego
przygotowania lub opracowania. 25% ankietowanych nie bralo udzialu w praktykach i zajeciach poza
Uczelnig oraz w konsultacjach indywidualnych. W odpowiedzi na pytanie o zmiany w ogélnej jakosci
ksztalcenia, padly propozycje: wickszej ilosci godzin konwersatoriéw i laboratoriow, wigkszej ilosci
zaje¢ praktycznych przygotowujacych do wykonywania zawodu oraz uczenia nowszych technologii
dotyczacych programowania.

5-ciu absolwentéw studiow stacjonarnych I stopnia z grona 10-ciu respondentow ocenito jako bardzo
duzy badz duzy stopien w jakim ukonczone przez nich studia pomogly w ich rozwoju. Dwie osoby
ocenity jako §redni — umiejetnos¢ komunikacji z innymi ludzmi oraz umiejetnos¢ pracy zespotowej.
Ponadto na $redni zostala réwniez oceniona przez jedng osobe - zdolnos¢ do wykonywania
konkretnych zawodow. Jedna osoba ocenita jako maty — umiejetnos$¢ pracy w zespole, zdolnos¢ do
wykonywania konkretnych zawodoéw oraz mozliwos$¢ realizacji wlasnych zainteresowan. Jedna osoba
ocenita jako bardzo maty — umiejetno$¢ komunikacji z innymi ludzmi. Studenci oceniajgc
poszczegodlne elementy procesu dydaktycznego wybrali odpowiedzi bardzo dobrze lub dobrze. Jedna
osoba ocenita jako przecietny — wyktady. Dwie osoby ocenity rowniez jako przecig¢tny — przedmioty
fakultatywne oraz organizacje studiow. Ponadto jedna osoba ocenita jako przecietny — warsztaty i
laboratoria oraz indywidualne konsultacje. W odpowiedzi na pytanie o zmiany w ogolnej jakosci
ksztatcenia, padty propozycje: zwigkszenia liczby godzin przeznaczonych na ¢wiczenia i laboratoria
oraz wickszej ilosci doswiadczen prowadzonych przez studenta indywidualnie, a nie w grupach.
Nauczycieli akademickich i innych pracownikow Uniwersytetu w Biatymstoku, w 80% oceniono jako
osoby o wysokim poziomie profesjonalizmu. Jedna osoba ocenita poziom profesjonalizmu
pracownikéw ze stopniami naukowymi (profesorzy, doktorzy habilitowani, doktorzy, magistrzy) jako
,»zroznicowany” a doktadniej, jako — raczej wysoki poziom profesjonalizmu — wsrod doktoréw oraz
jako — zréznicowany poziom profesjonalizmu — wsréd magistrow. Jedna osoba oceniajac
pracownikéw administracji (dziekanat, sekretariat itp.) wybrata odpowiedz — raczej wysoki poziom
profesjonalizmu. 80% ankietowanych odpowiedziato, ze wybratoby jeszcze raz ten sam kierunek oraz
Uniwersytet w Bialymstoku. Jedna osoba odpowiedziala, ze raczej wybrataby inny kierunek na
Uniwersytecie w Biatymstoku.

Studia doktoranckie na Wydziale Fizyki licza sobie 4 lata. W tym czasie udato si¢, przy duzym
wysitku wladz WFiz, przygotowaé prace studentow III stopnia pod wzgledem materialnym (wszyscy
otrzymali stypendia, poza osoba oceniong przez promotora na ocene niedostateczng), i haukowym
(prowadzacy, laboratoria, komputery). Aktywno$¢ naukowa doktorantdow ocenia si¢ jako dobra.
Podobnie mozna oceni¢ ich poziom merytoryczny na zajeciach kursowych. Dwoch studentow 111
stopnia uczestniczy w duzych projektach naukowych. Czworo jest wspoétautorami publikacji
naukowych. Doktoranci WF UwB biorg udziat w nauczaniu na Wydziale — dwoje przygotowato
komplety materiatow dydaktycznych, a jedna osoba nalezy do WZJK.

Studia III stopnia prowadzone sg na tyle efektywnie, ze w oparciu o Uchwale 158 Rady WFiz UwB
z dn. 23.01.2017 w sprawie zasad oceny osiggnie¢ doktorantow w ramach ksztatcenia na studiach IIT
stopnia z fizyki, uprawnieni doktoranci Il , Il i IV roku systematycznie korzystali ze stypendiow
doktoranckich (7 os6b na 10 uprawnionych), z dotacji projako$ciowej (1 osoba) i stypendiow z
funduszu pomocy materialnej dla najlepszych doktorantow (3 osoby). Ponadto, 30% doktorantow
realizowalto granty Badania Mtodych Naukowcow.
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Ankiety doktorantéw wypetnito 9 na 10 osob (90% respondentéw). Studenci ogodlnie pozytywnie
oceniali prace WFiz na studiach doktoranckich, jednakze nalezy zwrdci¢ uwagg na zglaszany przez
7 na 9 0s6b (77,7%) bardzo ograniczony wybor przedmiotéow dodatkowych (fakultetow), a takze zta
proporcje migdzy zajeciami praktycznymi i teoretycznymi. Seminaria/proseminaria ocenione zostaty
przez 44,4% doktorantow jako dobre. Dwukrotnie zwrdcono uwagg, ze informacje dotyczace toku
studiow i spraw stypendialnych nie sga wystarczajace. 33,3% ankietowanych uwazato, ze studia
powinny by¢ zintensyfikowane. Dostgp do Internetu zostal oceniony dobrze lub przecigtnie przez
44,4% ankietowanych. Po raz kolejny wigkszos¢, tu 62,5% aktywnych respondentow, zwracato
uwage na przecigtny zasob i aktualizacje ksiegozbiorow.

E.  Uwzglednianie opinii uczacych si¢ na temat funkcjonowania biblioteki, pracowni
komputerowej, dziekanatu/sekretariatu

Opinie dotyczace funkcjonowania bibliotek, pracowni komputerowych oraz dziekanatu i sekretariatu
zaczerpniete zostaty z 12 ankiet ewaluacyjnych, 5 ankiet absolwentow i 9 ankiet doktorantéw oraz 7
ankiet studentoéw programu Erasmus+.

Ankietowani pod katem ewaluacji na pytanie dotyczace tego jak czesto korzystajg z poszczegdlnych
bibliotek uczelni odpowiadali: Biblioteka Uniwersytecka im. Jerzego Giedroycia — rzadziej (niz klika
razy w roku) — 75% aktywnych respondentow, dwie osoby odpowiedziaty — przynajmniej kilka razy
w miesigcu oraz jedna osoba — kilka razy w roku; Biblioteka jednostki uniwersyteckiej, w ktorej
studiujesz - cztery osoby odpowiedziaty - przynajmniej kilka razy w tygodniu, trzy odpowiedziaty -
kilka razy w roku, a jedna odpowiedziata - kilka razy w miesigcu. Ankietowani oceniali wybrane
aspekty korzystania z Biblioteki Uniwersyteckiej w 58,3% na 5 lub 4 punkty. Dwie osoby ocenity na
3 dostepnos¢ literatury podstawowej i mozliwos¢ korzystania z elektronicznych baz danych. Jedna
osoba ocenila na 3 aktualno$¢ ksiggozbioru i warunki pracy. Sposrod 12 respondentéw piec 0sob nie
podjeto w ankiecie oceny Biblioteki Uniwersyteckiej. Wymienione wyzej wybrane aspekty
korzystania z biblioteki wydziatlowej 12 przeankietowanych oceniato wytgcznie na 5 lub 4 punkty.

Z kolei z ankiet studentéw uczestniczacych w wymianie w ramach programu Erasmus+ wytania sie¢
systematyczny zarzut stabego wyposazenia biblioteki wydziatowej WFiz, chociaz biblioteka
wydziatlowa spdjnie (7 na 7 0sob) uzyskata ocene dobrg. Podobnie po raz kolejny doktoranci (62,5%
ankietowanych) zwracali uwage na przecietny zasob i aktualizacje ksiggozbiorow.

Na pytanie dotyczace funkcjonowania pracowni komputerowej 91,7% ankietowanych pod katem
ewaluacji odpowiadato zdecydowanie tak lub raczej tak. Natomiast na pytanie dotyczace tego, jak
czesto korzystajg z pracowni komputerowej odpowiadali bardzo réznie. 33.3% ankietowanych
czynito to kilka razy w miesigcu, 16,7% kilka razy w semestrze, i rzadziej. Po jednej osobie udzielito
odpowiedzi - kilka razy w tygodniu lub w ogodle. 100% ankietowanych ocenito ogdlne
funkcjonowanie pracowni komputerowej na bardzo dobre lub dobre. W odpowiedzi na pytanie
dotyczace usprawnienia pracowni komputerowej, padly propozycje: wigkszej ilosci nowych
komputerdw.

Na pytanie czy godziny otwarcia dziekanatu umozliwiaja zatatwienie spraw aktywni respondenci
ankiet ewaluacyjnych odpowiadali w 91,7% zdecydowanie tak. Jedna osoba odpowiedziata - raczej
tak. Na pytanie odnosnie wyczerpujacych informacji przekazywanych przez pracownikow dziekanatu
wszyscy ankietowani odpowiedzieli zdecydowanie tak. Na pytanie dotyczace tego, jak czgsto
ankietowani odwiedzali dziekanat w celu zalatwienia jakiej$ sprawy odpowiedzieli kilka razy w
miesigcu lub kilka razy w semestrze. Ankietowani ocenili bardzo dobrze ogdlng prace dziekanatu.
Podobnie 100% ankietowanych ocenito bardzo dobrze ogdlna prace dziekanatu. W odpowiedzi na
pytanie odnos$nie usprawnienia pracy dziekanatu nie padly zadne konkretne propozycje.

Na uwage zastuguje komentarz 1 z 5 absolwentdw, ktory oceniajagc pracownikéw administracji
(dziekanat, sekretariat itp.) wybral odpowiedz — raczej wysoki poziom profesjonalizmu. W ocenie
studentow uczestniczacych w wymianie w ramach programu Erasmus+ administracja wydziatowa
uzyskata oceng¢ dobra.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK)
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1. Dopracowywanie struktury i parametryzacji raportu WZJK WFiz do zdefiniowanych ponizej

rekomendowanych kryteriow: (a) 21 (28%): 12 (18,8%), nie dotyczy, 9 (90%)

A (a) 27,5%, (b) 4, (c) 80%, (d) 5, (e) 100%.

B — nie dotyczy

C (a) 90% (9 doktorantéw na 10)

Ciagla dbatos¢ o doposazanie pracowni komputerowych oraz laboratoryjnych.

3. Wymaga rozwazenia sugestia absolwentow dotyczaca zwickszenia liczby godzin przeznaczonych
na ¢wiczenia i laboratoria oraz wigkszej ilosci doswiadczen prowadzonych przez studenta
indywidualnie, a nie w grupach.

4. Wskazany jest staty wysilek na rzecz zwickszenia liczby studentéw oceniajacych ewaluacje oraz
absolwentow bioracych udziat w badaniu dotyczacym ich karier.

N

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Monitorowanie warunkow ksztalcenia i1 organizacji studiow w aspekcie (a) liczby
wypehionych ankiet ewaluacyjnych (razem: studia, studia podyplomowe, studia
doktoranckie).

A. Monitorowanie warunkéw ksztatcenia i organizacji studiow wyzszych interpretowane jako
(a) procent 0sob przeankietowanych w stosunku do ogolnej liczby studentow, (b) liczba
studentow, ktorzy przy ocenie wyboru kierunku udzielili odpowiedzi tak i raczej tak, (c)
procent badanych studentow, ktdrzy przy ocenie wyboru kierunku udzielili odpowiedzi tak
i raczej tak, (d) liczba studentow, ktérzy przy ocenie wyboru uczelni udzielili odpowiedzi
tak i raczej tak, (e) procent badanych studentéw, ktorzy przy ocenie wyboru uczelni udzielili
odpowiedzi tak i raczej tak.

B. Monitorowanie warunkow ksztalcenia i organizacji studiow podyplomowych — nie dotyczy.

C. Monitorowanie warunkow ksztatcenia i organizacji studiow doktoranckich interpretowane
jako (a) procent 0sob przeankietowanych w stosunku do ogoélnej liczby doktorantow.

2. Raporty dotyczace losow absolwentow powinny w miar¢ mozliwosci uwzglednia¢ podziat
na poszczegolne kierunki czy nawet specjalizacje studiow. Biuro Karier zmodyfikowato swoj
raport i dostosowato go do potrzeb wydzialow. Odpowiednich danych nie uzyskat WFiz,
prawdopodobnie ze wzgledu na niewielka liczbe absolwentow.

V. MONITOROWANIE WSPARCIA STUDENTOW (S) i DOKTORANTOW (D) W
PROCESIE UCZENIA SIE

Na stronach www WFiz w zaktadce 'Informacje i dokumenty wydziatowe' zawarte sg informacje,
dotyczace poszczegdlnych specjalnosci na kierunku, w tym rozktady zaje¢ i organizacja roku,
programy studiow 1 efekty uczenia sig, sylabusy, konsultacje, opiekunowie lat.
(https://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=7149).

W tej samej zakladce znajdujg si¢ zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje 1 tytuly
zawodowe. Ponadto, w zakresie dokumentow dla studentéw oraz prac licencjackich jak i
magisterskich obok procedury dyplomowania i propozycji tematéw prac dyplomowych
sformalizowane zostaty listy przyktadowych pytan egzamindéw dyplomowych.

Ponadto, co zostato zawarte wczesniej w czesci B rozdziatu I, w ramach struktury organizacyjnej
WFiz funkcjonuja opiekunowie roku. Kazdy z opiekunow petni 2-godzinne dyzury w tygodniu.

Studenci WFiz mogg rozwija¢ swoje zainteresowania w kotach naukowych. Na Wydziale Fizyki
dziataja trzy studenckie kota naukowe: Kofo Naukowe Fizykow (od 2007), ktérego opiekunem
naukowym jest prof. Krzysztof Szymanski, Kofo Naukowe Robotykow Fi-BOT dzialajace pod opieka
dra Krzysztofa Gawryluka, oraz Kofo programowania gier Fi-Gie(r)L, ktérego opiekunem
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naukowym jest dr hab. Tomasz Karpiuk prof. UwB. Pela informacja znajduje si¢ na stronie
http://physics.uwb.edu.pl/wf/?page_id=7064).

Uprawnieni doktoranci Il , IIT i IV roku systematycznie korzystali ze stypendiow doktoranckich (7
0s6b na 10 uprawnionych), z dotacji projakosciowej (1 osoba) i stypendidw z funduszu pomocy
materialnej dla najlepszych doktorantéw (3 osoby). Ponadto, 30% doktorantow realizowato granty
Badania Mtodych Naukowcow.

VI. OCENA MOBILNOSCI STUDENTOW (S) i DOKTORANTOW (D) ORAZ STOPNIA
UMIEDZYNARODOWIENIA KSZTALCENIA

W 7 ankietach studentow uczestniczacych w wymianie (100%) az 6 na 7 osob czyli
85,7% respondentéw zwrocito uwage na niesatysfakcjonujacy wybor przedmiotéw czy metod
nauczania. Kontakt z mentorami ocenito jako dobry 71,4% ankietowanych (5 z 7 0s6b). Administracja
i biblioteka WFiz otrzymaty oceng dobra. Administracja akademikéw otrzymata raz oceng 0! oraz raz
oceng 1! Zwrdcono uwage na staba komunikacje z administracja, stabe wyposazenie kuchni oraz
16zka. Okoto 28,6% (2 0soby z 7) studentow uznato, ze pomoc po przyjezdzie na Wydzial nie byta
satysfakcjonujaca. Dodatkowym komentarzem byto zwrdcenie uwagi na organizacj¢ kursu jezyka
polskiego, spora czgs$¢ 0sob uzyskata negatywny wynik egzaminu. Pojawily si¢ tez jednostki, ktére
uznaty, iz poziom fizyki i motywacja do nauki stata na niskim poziomie. Jak co roku zwrocono uwage
na dos¢ sporadyczny kontakt ze studentami oraz stabe wyposazenie laboratoriow czy biblioteki.

A. Analiza funkcjonowania wymiany

WFiz ma podpisanych 16 umoéw (jest to stan bez zmian w stosunku do poprzedniego roku
akademickiego).

W roku akademickim 2019/2020 na Wydziale Fizyki przebywalo 7 studentow w ramach Programu
Erasmus+. Dwoch studentow z Uniwersytetu w Murcji, trzech z Uniwersytetu La Rioja w Logrono,
jeden z Uniwersytetu w Santiago de Compostela (wszyscy z Hiszpanii) i jedna studentka z
Uniwersytetu w Salerno (Wtochy). Troje studentéw przebywato na wydziale dwa semestry, a czterech
tylko w semestrze zimowym. Wszyscy zaliczyli wybrane przedmioty.

W ramach Programu Erasmus+ (akcja KA 107) na studia w USA (Indiana University - Purdue
University, Indianapolis) w semestrze letnim wyjechat student Wydziatu Fizyki. Niestety, pandemia
COVID-19 spowodowata, ze w potowie marca 2020 wrécit do kraju, ale nauke w Indiana University
- Purdue University, kontynuowat zdalnie i zaliczyt wybrane przedmioty.

B. Posiadanie sformalizowanego systemu zasad zaliczania osiagni¢¢ S/D (punktoéw i ocen)

Sformalizowany system zasad zaliczania osiggni¢¢ S/D studentow mobilnych niczym nie rdzni si¢ od
analogicznego systemu stosowanego w odniesieniu do studentow studidow stacjonarnych. PO
zakonczeniu semestru i uzyskaniu ocen semestralnych, sa one odpowiednio skalowane, zgodnie z
notacjg europejska (A —bardzo dobry, B — dobry plus, C—dobry, D—dostateczny plus, E— dostateczny,
F-niedostateczny). Ponadto, w kazdej podpisanej umowie bilateralnej z dang uczelnig jest oficjalnie
zapisany przelicznik ocen.

C. Wykorzystywanie doswiadczen zdobytych przez S/D podczas ksztalcenia realizowanego na
innych uczelniach pod katem poprawy jakosci ksztalcenia

Na podstawie spostrzezen i wrazen drugiego jak dotad, naszego studenta, ktéry w ramach programu
Erasmus+ wyjechat na studia do amerykanskiego Indiana University - Purdue University, w
Indianapolis w semestrze letnim 2019/20 roku, planowalismy intensyfikacje dziatan na rzecz
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integrowania grup polskich z zagranicznymi w ramach dobrowolnych zaje¢ seminaryjnych — kres tym
dzialaniom potozyl system zdalny.

D. Pozyskiwanie opinii S/D przyjezdzajacych (polskich i zagranicznych) na temat realizowanych na
Uczelni studiéw w stosunku do ich oczekiwan w tym zakresie

W pozyskanej opinii ustnej ww. studenta nie bylo istotnych sugestii do modyfikacji planu ksztalcenia
czy konkretnych modutow przedmiotowych. Na pewno zaleta okazal si¢ niemal tutorski system
pracy, ktory z racji na sprzyjajace proporcje studentow do prowadzacych, od lat praktykowany jest
na WFiz.

W roku akademickim 2019/2020 nikt nie skorzystat z programu Most.

Zaden z pracownikéw naukowo-dydaktycznych nie deklarowat gotowosci udziatu w ramach
programu Erasmus+.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK)

1. Oferta WFiz dotyczaca mobilnosci wydaje si¢ by¢ dostatecznie szeroka, niemniej nie nastgpito
zwigkszenie mobilnosci studentdéw, czego odbiciem sg odpowiednie rekomendowane ponizej
wspotczynniki: (a) — 1, (b) -0, (¢) -7, (d) -1, (e) -0, (f) - 7.

2. Uzupehienia wymagaja oczekiwane kompetencje kandydatow oraz kryteria ich kwalifikacji.
W tym konteksécie czytelne bylyby rozwijane umiejetnosci 1 kwalifikacje z wynikajace ze
specjalnosci. Bardziej przejrzysta bylaby wowczas korelacja pomiedzy studiami a potrzebami
réznych grup odbiorcow np. kandydatow na studia, studentow czy finalnie pracodawcow.

3. Poszerzanie oferty przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim — do realizacji.

4. Podobnie nie nastgpito zwigkszenie mobilnosci pracownikow dydaktycznych WFiz obie
rekomendacje pozostajg w mocy.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Monitorowanie mobilnoéci studentow i doktorantow oraz stopnia umig¢dzynarodowienia
ksztatcenia powinno znalez¢ swoje odbicie we wspotczynnikach takich jak: (a) liczba studentow
korzystajacych z wymiany migdzynarodowej, (b) liczba uczestnikow studiow doktoranckich
korzystajgcych z wymiany miedzynarodowej, (c) liczba studentéw z zagranicy w ramach wymiany
miedzynarodowej, (d) liczba doktorantéw z zagranicy w ramach wymiany miedzynarodowe;j, (e)
liczba odbytych praktyk zagranicznych w ramach wymiany mi¢dzynarodowe;j oraz (f) liczba ankiet
wypetionych przez studentéw i doktorantow uczestniczacych w wymianie migdzyuczelnianej.

VII. ULZYSKIWANIE OPINII ABSOLWENTOW UCZELNI O PRZEBIEGU ODBYTYCH
STUDIOW

W roku akademickim 2019/20 na WFiz zebranych zostalo 5 ankiet absolwenta, ktore postuzyty
analizie szczegélowo opisanej w punkcie D. czgsci IV niniejszego sprawozdania dot. oceny
organizacji zaje¢. Wypada zatem w tym punkcie przywotac trzy istotne przestania opisanej wyzej
analizy. Chodzi mianowicie o 1) bardzo wysoko oceniany sam proces dydaktyczny; 2) zta proporcje
zaje¢ praktycznych do teoretycznych, a dokladnie wigksza ilosci godzin konwersatoriow i
laboratoridow w tym wigkszg iloéci doswiadczen prowadzonych przez studenta indywidualnie, a nie
w grupach (spojne sugestie autoréw ankiet absolwentow i ewaluacyjnych) i 3) wigkszej ilosci zajec¢
praktycznych przygotowujacych do wykonywania zawodu oraz uczenia nowszych technologii
dotyczacych programowania (sugestia autorow ankiet ewaluacyjnych). Co stanowi¢ bedzie naturalnie
kolejny ukierunkowany cel dziatan WZJK.
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Whioski (rekomendacje dla WSZJK)

1. Realizacja zmiany proporcji i struktury zajec¢ praktycznych do teoretycznych.
2. Kontynuacja pozyskiwania ankiet od 0séb konczacych studia.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Zebrano ankiety od oséb bezposrednio konczacych studia.
2. Regulg staly si¢ proby kontaktowania si¢ z absolwentami starszych rocznikow podejmowane
systematycznie przez dra Jana Zochowskiego w ramach funkcji WZJK.

VIII. MONITOROWANIE RELACJI Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM
W ODNIESIENIU DO PROGRAMU STUDIOW

Ma podstawie §11 Uchwaly nr 1748 Senatu UwB z dn. 27.05.2015, w ramach pozyskiwania opinii
od pracodawcéw w marcu 2017 opracowano wydzialowa ankiet¢ dotyczaca badania opinii
pracodawcow. Pismo w sprawie przeprowadzania badan oraz ankiety zostaly skierowane w
szczegblnosci do pracowni Biatostockiego Centrum Onkologii oraz Instytutu Temperatur i Badan
Strukturalnych PAN im. Wlodzimierza Trzebiatowskiego we Wroctawiu. Do chwili obecnej nadeszta
zwrotnie jedna ankieta z Instytutu Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych PAN im.
Witodzimierza Trzebiatowskiego we Wroctawiu. Jest to opinia potencjalnego pracodawcy, albowiem
nie zatrudnil on do momentu powstania raportu jeszcze zadnego absolwenta WFiz UwB. W opinii
zwrdocono uwagg na bardzo dobrze ugruntowang wiedzg teoretyczng i praktyczna wychowanka WFiz
UwB z zakresu nauk przyrodniczych, tu réwniez umiejgtnos¢ pracy laboratoryjnej, interpretacje
wynikdéw w odniesieniu do obowiazujacych norm prawnych oraz bieglo§¢ w sporzadzaniu
dokumentacji pomiarowej, znajomosci jezykow obcych, umiejetnosci obstugi komputera. Przy tym
nie jest konieczne posiadanie tytutlu magistra a jedynie licencjata. Oceniono praktykanta bardzo
dobrze, przy czym zwrdcono uwage na jego zaangazowanie, zadawanie merytorycznych,
uzasadnionych pytan dotyczacych tematyki badawczej oraz rzetelng realizacje zadan. Sprawdzono
merytoryczne przygotowanie studenta w zakresie fizyki fazy skondensowanej znacznie wykraczajace
poza zakres kursow fizyki kwantowej oraz fizyki ciata statego, czego wymaga tematyka realizowana
w LFNT. Ponadto, nie stwierdzono zadnych brakéw pod wzgledem etapu i kierunku nauki. Student
zostal oceniony jako punktualny, dobrze zorganizowany, o wysokiej kulturze osobistej oraz
komunikatywnosci.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK)

1. Zwigkszona liczba zajec¢ o charakterze praktycznym i lektoratow.

2. Wydluzenie podlegajacego analizie okresu gromadzenia wydziatowych ankiet pracodawcow
do 5 lat w realizacji.

3. Usprawnienie wspOlpracy z Biurem Zawodowej Promocji Studentow i Absolwentow UwB
w zakresie monitorowania karier zawodowych absolwentow.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Wzorem ubieglego roku w ramach dodatkowej procedury motywujacej i w celu stworzenia
listy potencjalnych pracodawcdoéw absolwentow WFiz UwB rozsytane sg pocztg elektroniczng
wiadomosci do absolwentow sprzed 3-ch i 5-ciu lat z prosba o wypelnienie ankiet dostepnych
na stronie www UwB w ramach projektu badania loséw absolwentow.

IX. MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW

Wobec braku statystycznych informacji o studentach WFiz w raporcie dotyczacym badania losow
absolwentow (BLA) 2018/2019 wypada nam przytoczy¢ ogdlne wnioski w oparciu o 3 ubiegte lata.
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W roku akademickim 2017/2018 wptynely 2 raporty (BLA): Raport BLA 2014/2015 3l po
ukonczeniu studiow (dotyczacy losow absolwentow, ktorzy ukonczyli studia 3 lata temu) oraz BLA
raport koncowy rocznik 2016/2017. Oba raporty nie zawieraty zadnych informacji dotyczacych
absolwentow WFiz. Pytania o losy absolwentow Wydziatu Fizyki pozostaja bez odpowiedzi. Warto
tu przytoczy¢ wynik staran i puente dra Jana Zochowskiego, ktory z racji funkcji w WZIJK co roku
podejmuje trud mobilizacji ankietowej absolwentow WFiz: Na e-mailowe zaproszenie do
wypetniania stosownych ankiet nikt nie odpowiedziat. W mocy zatem pozostajg konstatacje WZJIK z
przesziosci. Oto one, przytoczone w cato$ci. Wolno tak postapi¢, cytujac przeszte konkluzje,
poniewaz stan rzeczy zwigzany z t3 problematyka pozostaje catkowicie niezmienny, pomijajac
informacje nieoficjalne, ktore trudno zweryfikowaé. Nawiasem mowigc, wcale nie muszg one trafi¢
do wiadomosci kogokolwiek z 0séb nalezacych do WZJK. A jesli tak, to takze stowa nie wymagaja
zmiany, oddaja bowiem rzeczywisto$¢ calkowicie statyczng. Stosowny passus z zesztorocznego
sprawozdania brzmi nastgpujaco. “Poniewaz relacje absolwentéw z macierzysta uczelnia, ktora
wlasnie opuscili, opierajg si¢ na zasadzie catkowitej dobrowolnosci, wobec tego nie dziwi, ze Biuro
Karier UwB najczesciej nie dysponuje informacjami dotyczacymi bytych studentéw, ich losow
zawodowych czy przebiegu Karier”. Wobec tego cata procedura analityczno-studialna odnoszaca si¢
do Wydzialu Fizyki nie funkcjonuje i powstaje pytanie o celowos$¢ jej utrzymywania w
dotychczasowej formie.

Naprzeciw temu wychodzi propozycja WRK dotyczaca intensyfikacji dziatan zwigzanych z
nawigzywaniem kontaktéw W Czym pomocna bytaby organizacja zjazdu absolwentow. Shuzytoby to
posrednio rowniez pozyskiwaniu informacji o zawodowych losach absolwentow.

Wedlug zalecen USZJK zwigzanych z realizacjg wspotpracy z Centrum Edukacji Ustawicznej (CEU)
UwB. Decyzja dziekana WFiz w dn. 23.02.2018 powotany zostat wydziatlowy doradca ds.
potwierdzania efektow uczenia si¢. Procedure walidacji przeprowadza CEU, skad do czasu
przygotowania niniejszego sprawozdania na Wydziat Fizyki nie wptynat zaden wniosek o
potwierdzenie efektow uczenia si¢. W sytuacji, gdy wniosek taki pojawi si¢, wszczete zostang kolejne
procedury przewidziane w ww. uchwale Senatu (wtacznie z powotaniem dodatkowego organu typu
Wydziatowa Komisja ds. Potwierdzania Efektow Uczenia sig).

Whioski (rekomendacje dla WSZJK)

1. Zdefiniowane ponizej wskazniki rekomendowane do regularnej prezentacji sprawozdawczej
wynoszg odpowiednio: (a) 5, (b) 50%, (c) 80%.

2. Wskazniki zdefiniowane ponizej jako 2(a) - 2, natomiast 3(a) i 3 (b) pozostaja zerowe.

3. W mocy pozostaje rekomendacja USZJK zwigzana z realizacjg zapisow Uchwaty nr 1769 Senatu
UwB z dn. 29.06.2015 dotyczaca wspotpracy z CEU. Decyzja dziekana WFiz z dn. 23.02.2018
powotany zostat wydziatowy doradca ds. potwierdzania efektow uczenia sig.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego

1. Uzyskiwanie opinii absolwentéw uczelni o przebiegu odbytych studiow, przy czym nalezy
koncentrowaé si¢ na aspektach typu: (a) liczba wypelionych ankiet absolwentow, (b) procent
przebadanych absolwentéw oraz (c) procent absolwentow zadowolonych ze studiow (suma
odpowiedzi tak i raczej tak)

2. Monitorowanie relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studiow, gdzie komentarza wymaga (a) liczba ankiet pracodawcow o poziomie zatrudnionych
absolwentow w ciggu ostatnich 3 lat.

3. Monitorowanie karier zawodowych absolwentow studiow, gdzie istotne sg: (a) liczba
przebadanych absolwentéw po 9 miesigcach od ukonczenia studiéw oraz (b) liczba przebadanych
absolwentow po 3 latach od ukonczenia studiow.
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